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Rddzial1
postanonicnia 096tne

S,. !.+l11.l o-stu:zcyjn) sMo&retneco publiczneso sp(jalist)c,nego &u"dd
upre(, zdmwobqr q r?bo'\u. eey d,tej ..RceJdinen. o|Jejta ws^rsotnosc,.l) orseiacj! i adania poeees6lny.h kom6ek olsdiacyjoych- auad6w

leczniczrch Za*ladu,
)' sposdb i wnl i udzielania iq iadc/eir zdmlohylh,
l) prawa i obowiqzli rraci€nla.

Rozdzial2
Nnrya Zakbdtr

93, zjklod dzialg pod n@vq: Smodzietny publicay Specjatistycby Z.llad Opieki
Zdrcwohej w Lgborku.

E2. U41e r Regulmin'e kmintoaaczj4:
,, 

i"ll;,r,..*"0''.,"r 
pLb|niy spqjarisf.h) z. ad

L zadeim zakladu Fsl rakony@ie dzialatnolci l*aicaj v odaju:i) siacjotunc i @lodobowe Swiodcania zdowohe.
2) dbulatoryjne Swiadczniazdrcwohe.

2) DwlbJ - D)klbE Saod/ictrego pLbti.eego Spcq"lsDcacgo Zdlladu
OpieLi Zd@$obej w Lgborlq

3) ullwa o dzialalnoici lecznicrej - usuve z dnia tj kwiernia 2Oll r o dziatatnbsci
lecdical rDl. | . \r I12. poz. b\a r p6ir. h ,,

Sdodziehego Plbtica.Co Specla isr)(aego Tald"dL Opjpkr
4roworncl w lebolku.

54. Celm Zalrlsdu j6t podejnowoie dzia]€n n recz ochrcny o@ pop,awy sleu
/drc-wE ldnosci prcwadzenF dzratatno;c; teq,czej.
Dofil"Llytrer I Fhabi ib.!neJ. prcpagosmie a,hoLai pozdrcwohyct, a lata
\"zrqllmrc osob $5ronLj{c).h aqodJ medy.zne olz srale podnosanr jdloy
sMadczonycn ustue

Ss. Zaklad orseizuje i udziela sqiadczetl zdrowohych obejntrj4cych dziatmia sluzqcepzlm@iu llb poprawie zdowia o@ ime &iatdia
nedycae vl,nikaj4ce z prc@su l*rcnia, u$a*, o dzialalno$i leaicrej, !sl!,*y. pT.'wyT ?oqicMie dedlczym. usks), o zdmwi! p"ycfi.mlm luLprpsowodrcbnych reErluiq.ych asad)'ch *ytonlveia.

$ 5a, Do loryneia /e sqadcanopRL zdD@hej fines*dy.h ze yodtow oubticavchmtq pkqo iwiad(^niob.orc). o krorycn mowa w m. ) ukwy z.nia 2? sieDnia
ruua I oswddczeniach opieU zdrc*ohei fi@rowy, h ze sodtd" pubti"ay.h(D.
V. z 200a t. Nr 164, t6z, tO21 z p6 . n\

$6.



1.
:

2.

3.

Zadmien Z?tladu Fst $lkontavei€ medycznych c4moaci ranDlo"vch
w ozmi€niu puepis6w uslawy z dnia I MeSnia 2006 r' o Pans$owvn
Rslohicisi€ Medychyn (Dz. U. Nr 191. poz. l4l0 z p6rn zn.)
Zaklad doz€ powadzia dzialalholi i.lq ni2 dzialalnoSa lecaicza. w zkcsi€:
l) dziglalnosci szkol€nio*o - edulacyjnej,
i) ilziaillnosci *ydaMiczj,

i) yshg hspollo*1ch i pdkinso*?ch
5j usl!esNrronomicarch,
6) uslug kosmetycaycb i higienicaych.

8) steryliacji spzetu i qliob6w medycdych,

lO) zbierdia, naeazynowania i pEekaztryei! odpad6w do utvlidcji.
ll)zbnv&ia, qydzierzawiania, qyajnoweh lub uzycaia skladnik6w n'jq&u

r2rpdhowria ^lol ord pt)gorowmia zwlok do pochowania

z6lad s5lonlle ok(ilore s o<trebnjch pftpr a(h addia ai@se z po'@bmi
obotuynipdshr€ o@ gotouonido ddld:d u sFEcEch kyzysoxlch iska.h

Rozdziil4
. Struktun orgadzacyjna zrkladu

S ?. Stn*t!9 organiacyj.q AHadu stdowiqi

2. Z4lgpca Dyrekora do Spmw limmoltch.

4, Naczelm Pielqg.itrka,
5. Gl6My Ksiegosa,

?. Zlklady l€caiPe Zluadu:
l) SzPilal,
2) Ambulaioryjna Opieka Zdrcwo1n4

8. Kondrki orsmiacyjne/seodziel.e slanowiska i pmoMicv @lizujqcv pozoslal€

admia eiqzoe z po&tawow4 dziahlnoSciq zauad6w leczniczych Zatladu
l) DzialEpidemiologii,
2) Sterylizronia,
3) Zlvienie,
4) Dzial Hiskny,
5) Psycholog,
6) Di€tetyk,
7) Koodynator &. Irsllmlologii,
8) l(oordln.t6r ds. TFstuzjolosii,
9) P€cosik socjalny,
l0) Kapel& Szpirala,
ll) InspehorOchrcdyRadiologicaej,
12) Pelnodocnik ds. Pacjenra.



9. Koh6rki qgdiacyjre zpeMiajqce Zah.dowi obstugl adninistncyjn*
eronomichq, technicat, eospod.(z4 i obsh&:

l) Dzial Ks$goqo3ci w ryn:
a) sekcF R'chunkowoSci Finmowej,
b) sekcja pl&,

4 Kda cl6Ma Szpitata
d) Smodzi€lne Slnowisko ds. ZFSS,

2) Dziat Kontrattowdi4 Rozlicz€i i StatystN w rymi
a) sekcja staiysryki Medycaej,
b) Archiw,

l) DnaJ AnEliz, Projek6w i Zd6wi€n publjcaych,
4) {uchytony),
5) Dzhl lechnicznJ w rym

a) sekcjaEksploabcyjna,
b) Sekcja Ap@luy Medycaej,
c) Sekcja Z.opatr€nia i Magazrny!
d) uchylonx
e) sekcja ochrcny,
l) sekcja Tmspo!tu.

6) Dzial Kadr i Orcdizcji p@y w ryn:
a) sekcja Kadr,
b) s€kcja Jatosci,

7) Dzial Infomarykj w tym:
. Adninhrzlor Syslem6w rnfomarycay.h,

8) Inspekor Octrony Dsych,
9) Radcy PraMi,
l0) SekEtdial w lyn:

. Keetai4
ll)lnspekorBHP,
l2) Inspeklor ds. ochrcny Sbdowiska
13) Spolecay Inspekror Pracy,
14)Impekor ds. Obromych,
I t Inspekror di. p€eci\?ozarevycll
l6) INpekror ds. tnwesrycji.

s3. I Za 
^ad 

wykonrjedzdtatno* techiczq q Etgpujqcych za adach lechic4ch:

2) Ambdaroryjna Opieka Zdrcwoha,

2. ZatJad _le.mic4., Szpiial wlkmuje dzialoholC lecaicz4 w nsepujqcych
jednos*ach orymiayjnycn i Mhodzqcych w ich sklad kom6*a;h olsmi;yjny;h:

l) Szpnal w ttd:
a) Szpiulny Oddzial Ratul<oqy.
b) oddzial Anesrzjologii irnr€nsyMej T€Epii,
c) Oddzial Cho!6b wMgtrznych,
d) OddzialKddiologica,
e) Oddzidl ceriar.rcax
l) oddzial Cnitusjcay Og6tny,



e) oddzial chirurgii U@owo onopedychcj,
h) Oddzial Rehabilit cyiny, w sklad k6ego wchodzq:

. OddzialRehabilitacji Os6lnoulrojowei.

,. OddzialRetabililcji Kddiolocicaei
i) Od&ialCi.ekologiczo-Polozniczy,
j) OddziolNsmlologicay,
k) oddzial Pcdialrycznr,
l) Oddzial Psychialryczny, Psychogenatrtcay,Lecrc.iaAlkoholovvch

Zespol6wAbstthencyjnych(Detoksyk cji).
m) Izba Pzyj9a Szpiiala,
n) Apleka szpibltu,
o) Blok op@cyjny,
p) SalaPorcdowa.

2) PacoMic Diagnoslyczne i Zabieso{e, w iym:
a) Pr&oMia DiEgnostyki LaboEto,inej (kbodonun Analiqcae) s Ithl

. PdcoMia Smlosii Transtujolosicaej i Bmk (si,
b) Pn@MiaDia9oslyki L.bodioryjhej (L.bonlodmMikftbiolosicae).' 'i) PFcoMie Dia8nostyki Obrew€j * tyd:

. Placoqia Rcnlse.odiagnosryki o36lnei,

. Pra@mia USG.

. PncoMia TonoCrafii Komputeawej,

. PncoMia Mamografii,
d) P@oMja Patonodoloeii w rYm:

. Pro*konun
e) P€coMia Endoskopii,

0 ?dcohiaDiagnostyki Kddiolosicaej.

3. z^Wadlecbica Anbulato.yjm opieka zdtowol,t svkonDF dzialalnoic lecznicz4

s ;i&pu.jecych jednosrkach otgeizcyjnych i wchodz4cych w ich sklad kom6rkach

l) Pondnie specjalistychs. w gT:
a) Pondnia Ale4oloeica..
b) PoEdnia Chor6b P1uc.

9) Poradnia Onlologicha.
d) Poradnia Diaberoloeicma,

I Dzial lizjoteFpii,
0 Poradnia Losopedyca4
s) Poddnia Medycyny Sponowej,
h) Poradnia Medycyhy hacy,
i) Pondnia Nemlogicda,
j) Gabinet diaenostycao abiego*y.

2) Poradnie pnyszpitalnc. w tyn;
a) Poradnia Chnursii U zowo-otupedycznej,
b) Poddnia Rehabilitacyjna,

d) Zesp6l Rehabihacji Donowej.
- e) Poddnia Chirugii Os6lnej,

f) PoFdni! Polozni%-Cinekologicaa,



g) Porad ni a Neonaro logiczna.

j) Poradnu Kadiolo-lic?na.
k) Poadnia Gdauyczna.
l) Pondiia Zdrowia Psychicznego $ rynr:

. Punkllsloszenio"! Koord)nocvjny.
ntO'ldzirl DTienny Psrchiarlczny.
n) Zesp6l Lrczenia Srodowiskowego (donoweeo),
o) Pomdoia Psychologiczia dh Dzi€ci i Mlodziezy,
p) Pondnia Chor6b weMFraycl.
q) PoEdnia Pcdiatyczn(
t PoEdniaAnesGzjolosicaa,
s) Cabinel dilgnostycao-abiesosr.

l) Pod$awwa Opieka Zdroworna w rym:
a) Poradnh (sabiieo Nocnej i S{i4recznej

b) Poradnia (gabinet) Nocncj iStriqtecznej

c) Poradnia l-ekarz PoZ.
d) Po.adnia Pielggniarki Poz.
c) Poradnia Polornej POZ.

s) Pomdnia Dier€lyczna,
h) Grbinetdiasnosrycaczabieso$r.

4) RatoMiclwo nedyaq w tybi
a) zspoly raroMidwa nedyoeso sFcjali$yue i podsrawowe.

5) Poaslala dzialalrcS6 medyczha, w tyn:
a) Zcsp6l Tdnsponu Medycznego.

$9. Slrukturg organiaqjnq Zakladu okEila alqcaik nr r do Rcetrlrminu.

Rozdziat 5
Rodzaj dzi.lrlno{ci tcanieej odz ak.es udzi.t!nych 3$iadcz€n zdro*ornvch

S 10. Zatlad pmwadzi dziajalnosci lecaicz4 w odaju:
l) stacjonme i calodobom Swiad*nia zdrcwohe szpir,lne, $. zktadzie

lecaiczyn Szpnsl,
2) mbularoryjne Swiadcania zdrcwolne, w zuadzie lecaic4T Anbularoryjna

Opieka Zdrceolna.

S I r. Zaklad dziela iwiadczen zdrcwohych s srczgdlnoici w zksie:
l) lec-nie szpiialne,
2) opi€ka psychia[yca i l€czenic ultezni€n, q warunkach sacjonan)ch.

dziennych i mbularoryjnych s rym teczcnie 3bdowiskowe (domowe).
3) afrbulabr.vinaopiektrspecjalisr!c,a srlm: w zak,esie mcdvcvnr pracr.



4) ambulaloryjneiwiadczniadiasnostyczne i kosrocnlo.ne,
5) 3wiadcania odrcbni€ konlraklo]me,
6) prcfilalqczne prcermy zdrowolne,
7) i.roMictwo nedycne.
8) rehabihacja lec2niczi s lyn:

a) rchabilnacja w warunkach slacjonarnych.
b) fu krr\kr mrbulattrIrna opiekd rchrbilitaclina.
!) rchubiln$jr s rvaruDkach donros).h.
d) lDjotcmpia ambulato,yjna,

9) podshwowa opiek! zdowo|na $ lydl
a) Noc.! iSwiqteczna Opkk! ild Choryn (NOCH),

lo)gwiadczenia kooidynowde w ryo niedzy i.nyni:'
a) Koordynowa Opieka md Kobi€tq w Ci4zy (KOC),
b) p*iel o.lologiczny.

rw mach posy2szych z6lns6w toszcze6l.e swiadca.ia noeq bra ldzielEne w rmach
KOORDI'NOWANYCH PROCESOW LECZNICZYCH I REHEBILITACYJNYCH.

Rozdzi.l6
Miejscc udzielania SNirdczcn zdro$otnych

! t2.
L l.llll] odzicb iuialczcn zdro*.rnr-ch r p.micsTcT.niach Zakladu 6ieszcz4cychsig

s l-gborku przr- ul lulira Wggrzynowic4 li.
2. Ambrlatot-ljne iwiadczenia zllro$ohe mosq bya udzielflo takze w miejscu pobytu

L Sviadczcnia zdrcwoine z z.lresu nloMictwa toedycznego elizowne s4
wsiedzibie Zaklad!, biej$u pob,1u pacj€nta lnb w pojczdzie puehaczonlm do
udzielmia tych Swiadczen.

4. Miejscem slacjonowmia kspol6w BtoMicls nedycae8o sq:
l) Siedziba z.!ladu,

l) Leba, ul. Pocztosa 10.

Rozdzi.l T
Przcbics proccsu udzicl,nia avi!dczen zdroNornych. z z.petrnienien $l,lcircj

doslrDnoici i jakoici lrch irviade.n wjednostlnch lub kom,5rk,ch o.g,.izlcyjnych
Zakl.du

$ 13.
l. 2aaLlad udzicla 3*iadc^6 zdiowohlch w ponieszczeniach odpoviadajqcych

*lmosom fachowym i snirmym okeilonyn w od{bnych pz€pisach.

2. Swiadchia zdoworne udzielme sl $rlqcbi€ pzez oeby rykonujqce av6d
mcdychy o@ spelniajqce \ynass.ia tmvoine orre3lore q od,rbnych
pzepisach, Obowiqzk spelnienia okrilo.ycb odAbnymi pnepimi sfnagd
zdrc{obych dotyczy r6Miez pesonelu pomoc.icz€so or@ innych preMik6w
zakladu ucEsl.iczqcych * ptuesie udzieldia Swiadcren zdowotnych.

I Pzy udzieldiu swiadczcn zdowotnych pracownicy akladu obowiqai s4



$ ls.
L zallsd prowadzi dokuoenhcjg medycznq os6b kolzystaj4cych z€ 3wiadcan

zdrowotnycb. zeodnq z agdami okre3lonyni w od(bnych pzepsach.

2. S*iadca.ia zdowohe i zwiqae z ich udzielaniem usluei podheaj4 ej6rosaniu
i honitoowmiu w sys@ie infomalycz.yn. EjcsEe uslug nedycaych i

siarysty.e medycacj.

16. Dokunenren upEMiaj4c)h do b€zplarnej opieki zdrcwohcj jcsr dow6d objgci,
ubezpieczeniem zdrowoolr, odpoviadajqcy ramSeion u$as1 z dn. 27 sierpnia
2004r o 3wiadczniach opieki zdrouotn€j finmsowaych ze 3odk6! publicznych (rj.
Dz.U.2 2008r tu l64.roz. 10272€zm.r.

s t7.
l. Zjklad udziela i*iadczenzdioNor.lch dsobom ubezpiecanym ord innynosJbonl

trp.a*nionynr do qich iwiadc2cn n! podsb*ie od4bnlch przcprsds nicodplahi..
a cz9iciowq lub calko*irq odplahosciq.

L

2.

4. Zaklad note powiezad ulkonywmie swiadczen zdrowohych na podiawic umow
prawa cy*ilnego innym updMionym podnioton, z 7asrt7t2cnicfr- ,.
postanowienia qch undw .ie nog4 bti spzecae z poshnowieniami ninicjs2csr)
cgulmihu, ufro*ami awanyni z plabikien publicznyn i povszshnie
obowiqzljqcyni pzepisami p6"s.

Z.tlad u&iela swiadcz€n zdlowor.ych pacje.ron bez wzgldu na icb miejsce
amieszkania. a w zakrcsie atosictwa ncdycznego pdje.loh vlmagaj4ctd
pofrocy, prrebywaj4cyn nakreniemiasra Lgborka iLebr snin ccwicc. Lini,. Ndur
wie{ Lgboska. Pottso$o, wicko i Lqczycc lub n! innynr obszaa jciti 

^idaszcagdlne ku l€mn okolich.jci

Swiadczeniami odplatnyniczqicioqo |!bcalkowici€ dla oeb wskazn)'ch e usl. I

sq eylqcznie lskie iNiadczni4 kt6re okEalono odrgbny'bi papismi Do uslatania
oplat 2a te i* iadcznia slosuje sit ceny moMe uslalane paz Dyrekiora Zatradu.

Osobie, o kl6rej mowa w ul.l pdyslusuje na podshwie zteenia lekau
ubepi@tnia zdlowohcgo bezplatny pz€jud drodkmi tasponu n€dycaego
w lyn lotnicz€go do hajblizsago zakladu opieki zdrowohej na aodacn
okreSlonych w ustawie o swiadc^niach opieki zdrosornej.

poslusiwai sia ..ileps4 qiedz4 i umiejanoiciami {oso{nie do shDdadas
postepo$lnia i procedur mcdlczntch.Ircilonych odEbn] mr tr.pieni

O plzyjeciu do szpilala osoby zelaszjqccj si9 lub skGrcsancl przcT lckd% albo
rprarnior. inJtru(ie orlela Lcla'/ {)/n&zun} do rJch./$nibJr. pJ /rpnlrrnru
sir ze stancm zdrorvi! i uzyskaniu zgody rel osoby lub pz€deawicicla uslarorego

s t4,

s t8.



$ 19.

albo opiekma faldymego, chyba e na nocy odreb.ych p%pis6w ho2li@ jest
pzyjgcie do szpibla bez sTraze.ia zsody.

2. Jezeli lckm, o kr6ryn nowa w !sr. I srwierdzi polzebe niezvloczneeo
umieszcz€nia pacjenla w szpiblu. a bral miejsc. akles Swiadcrcn udzielmych
przez szpnal lub w4lfd, epidcmicznc nie FJzwahj4 na pzyjgcie, szpnal po
udzieleniu niezbednej pomoc, zpcwnir w zie pot,lby przewiezienic pmjcn'ado
innqo szpilala. po upuednim porozrnieni! siF z tym szpnalem. O dokonanym
rozpoznantu rdnu Tnrowia i o podjctr-ch czynnoSciich lekaz dokonuje
odpo\rcdniclo $pisu do dokumcn'a.ji,ncdr"chcj

wypisnie rc szpnah, jezeli p%pis)' szcz,eedlne nie slanowia inaczej, nasqpuje:
I ) gdy sth zdrcwia pacj€nra hi€ wtmaea dalsaso l4a.ia w szpitatu,
2) m 4d&ie osoby pzebywj4cej s szpnalu lub Fj p%dsrawiciela slamweso,
3) gdy osoba puebywajqca w epit lu w sposb dAcy .arusz regullhin

pozqdko*a, a nie zchodzi obaqa, ze odnowa lub zpzcaanie udzielmia
iwiadczen noze spoqodo@C b€zpolredni€ niebczpi{z€nsrwo dla jej zycia lub
Tnrowia albr zycia lub zdrowia innJ'chos6b.

.,ercli pzed$awiciel uiawowt z4da wypisania ze szpilala osobn kidej sk.
zdrowia $]mala leczenia w szpnalu. Dyrckror Z.kladu lub lekaz pzez niego
upow.2niont morc odo6*id *yphania do czsu $ldania w rej sprawie ozccznia
[zcr \lxi.nyr sqd dtiekuncz]. ch\b. zc prz.pkj" s7.2€solne stanowiq i.ac4j.
(xobr odmlqirjqca qypisania zasiadamia nicz*locziie sqd opiekunczy o lyn
hkci. r podanienr przyczyn odmoay

Osoba wystepujqca o *l,pkeie ze epi$la .a wlasne 4dsG jcst inlomowm
pz€z l€kam o nozlisticb ndepslwch apzesteia lec&nia w szpiralu. Osoba
lala sklada phemne oawiEdczenie o *ypismiu ze szpibh na wlase 4danie.
W pzypadku bnliu $ldego oiwiodczhia lekM sporz4dz odnoracjg
* dokunen'acji mcdycziej.

2.

l.

20. Jcali pzed$avicicl usbwowy hb opiekun faktyczny nic odbifta fralolerniego lub
osob) niczdolnej do samodzielnej €gzyskncji ze szpilala N ryznacbnyn reminic.
szpnal zwiadamiao tyn niez* locmie organ sminy wlaiciwcj ze wzglgd! na miejscc
rdtuiesTkinia lub pobytu lej oeby od ole3nizuje na loszt gtoiny pzewiczienie do
mrerscn /rhresrl€nir

21, Odsiedzinr choDch $ szpitalu odb!$aa siq mo!4 codziennie { godzinacn
usralorych { rcgulminach oddziald*l

22.

o pogo*zeniu srdu zdrcwia pacF a, zsraaj4ceso zyciu lub jego lmierci
asiadanh niezwlocmi€ lekzm lecz{.eCo lub lekM dyzunego pielegniarka
oddzialowalub p'elfgn i&ka odci nkosa.

IO



s 23.

I

2.

5.

l.

2. O poCo,/.nrd r 1u /ofo{i1 nc!,cnh n./ebvqab.rFi. $ ./\r1t, r.*nd, | ..t!,,
7ag'o4nrc 4crd trb I idre lefo rtricrci 4wdddmra nicTrtoc/nre t.ktul tcc/,t!r
lub leklz dyznrnt skaan4 pzez choBgo osobe tub instytucjg. p,ldstawici;l;
usrasowcgo.lbo opietuna lnkrycz.eso

zwloki .s6b ha ych w cpiralu nalezy umioscia w chiodni w Plo$koiun..-/)nno( re wyronujc re.hlik sek.)ln). a w rqzFjelo nreob(no\r prdo$nrJ)kir y lenoq' q.pomdgdipr4/ peJ.onet oJd/rs,u. na (,wnm nsr.p I zgori

Z*lofi orobJ. rro.d zmdla w./piralr noda byi poddmc sek(Jr rw szczeeotno5ci
say zgon {cJ osobj tueapi Dad upbsd 12 sodzin od pzyje. k do ypida,.
(n)oa f0 o.oba ra a ?ac.d $l@ila spaecrv lub Lc/Jnit ro JeJ ptrdrd*.!.e.
usbwo*)r. z zsrze-nicm ul.5.

4 nic dorlcz-i dokony*ania sckcjizwlot *syruaqach:
kodcksic poscposania kahego.
2!onu nic mo2na trnalii $ spos6b icdio/mcznr.
pzepisach o c h olobach akainych izakazcniach.

6. O zanishaniu sckcji zwlok spozqdza siq adnotacjp w dokunrcnhcji medyczDci.
do krdrej alqca sie oiwiadczenie o&by hadej lub Fj prz€d$a*,icicta

Zmiechanie lub dokoneic sekcji Nlok zdz4da Dyrckror Zaktadu tub Naczch,
r,kae na wnioek wla<ciwego leka% *idjqceso odd2ialen lub - v @ie porueby
- po asiesnigciu jego opinii. w dokumontacji nedycaej @iszcz sie adnolacjg o
dokonaniu lub aniechmiu sekcji zwtok 2 odpowiedhin uaadnretueo.

Dokoianie sekcji z*tok nic no/r nasr4pii uczeinicj ni2 po uplrwic t: rodrD

Jc2cli achodzi pol.zeba pobnnia a zrvlok kom6r€k, rkanck lub ntrzqdo$,. Dlekroi
zallsdu no2e adaydoqaa o dokomniu Fkcji zwtok pr^d uplr-*cm l2 godznr
p.zy zchoqanru asad i rrybu prewidzia.ych s pr-piech o pobicmnru
i pz€sazepianiu kom6rek. rkanek i narz?d6w

w @ie zgonu pacjenla w szpiblu zwtoki pzechoej€ sig s,chtodninic dhr.j niz
72 sodzi.y nieodplanie, Po ryn c6i€ pobierda jest optara, w 

"1,soko!ciokreilonej w rozdziale 12 Regulminu.

Zvloki pacjenta noeq byd pzrchowywd€ w chtodni dluzj nir 72 Eodziny. jer_eti:
1) hie nos4 zosra{ vcreSnicj odebFne pez osoby lub ,nsryruqe upraNnnme do

Pocho\znia /u{ok pacjcnra.

2) { zwi42kr ^ /-!o.crn lojalo $src7.9re dochod/cnie tub ited/tr$.
a prukuaror nre zczsolil n! pochou.nie /iok.

l) plzemawirj4 za rym inne niz slmienione * ptr I i I waznc pzyczyn). zd
zsod4 albo na uiosek osoby lub insrtucji upnwoion€j do pochowania zwl.k



5. Labor. *kcyjny je$ bbowiqhy zwloki oeby hanej w szpitalu unya, oklya
i wydad osobic upraMionej do ich pochoweia. Czynnosci re *rkon, vane sq

6. Ptrcbouu?nie zvlok os6b, kl6re nie znarly w szpilalu o@ ich pzygoioqanie do
wydania odbywa siF z pobmiem oplaty. OplaG pobiem. jesr od os6b
i podniodw zl€cajqcych plzehowni€ i ubiedie zslok.

Rozd2i.l8
ors,niz!.j. iz!dunh poszczcs6lnl-ch jcdnoslck lub kom6rel organizacgny.h Zlkladu
orrzsrrunki\'spdldzirhniarychjcdnon.klubkon6rckdlaur0e*nicniasDru!vnego

i cr.l.!$n.go ronk.j{rno$x.ir zxhbdtr pod yzslgden diaenostyczno-l€czniaym,
pichenrcljnrm, rch!bilita.yjnyn i !dministracyjno-gospod.rczyn

s 2.1,

L Dyrcktor kieruje dzialalnoiciq Zatladu i repreh.tuje Zallad na eMqft.
) D)rekro-jc{ ppelo/onyr v"zt.rt. h pd oqrkoq
I Dtrklor ponosi odpowiedzialnoiC a azgdzanie Zakladen i gospodtrkg linansowq.
4. Dyreklor Zakladu wykonujqc swoj4 funlcje apewnia q szze6lnoacii

l) koordynacjf dzialahia wszysrkich konorek i jednostek szpitala w zalresG
zgodnoaci z zadaniahi slaturoslmi.

2) organizacjg konlrcli *ykonywania zadan puez poszcz.galne kon6rki.
l) wsp6ldzialanie z innyni zrkladami opieki zdrowolnej R zksie Ealiacji

Trdan ndtun)*r".h.
.l) r.nli/&jq /fthri /lcconlch pz./ o4ar abzJ.ichri.
5) ud/cldnic n\idd.ren Tdtusolnrch rylqcdie przez osoby o odto$iedni.h

uraqnieniach i [walifikacjach zwodow]ch oraz qmrganiach zdro*otnych
okFilonych odrgbnymi pz€pkani.

6) biez4cy nodz6r nad wykonywdieh pzez zaklad zadln sululo*ych.
5. Dyrekror Zahadu wldaje veMgmne akly praMq kr6rycb proFkty spon4daj4

pmcoMicy wlaiciwych kod6rek organiacyjnych.
6. Dyrelitor Zrhadu qznaca swoich atFp@s.
7. Drrektor zakladu podejnuje da)zje w spmwach pncoMiczyct, dolyczqcych

I ) nswi4zywmia i roliqzywdia stosunkdw pracy,
2' U:nio. ragad/m d' q)'o7r .n',p'r..qrloq
:r) pzyraqania premii i znirny slnasrodzei pracowniczych.
.ll umocowania pracoMik6v do iealiacji okrc<lonych zadan.

8. Dliektor Zakladu Zawien umo$ crwilno-prawc na rcalizejg aNiadcT€ri

^1fttr\oln.h 
I inn(

9 Drr.kror Za adu spEsujc nadzbr nad srkonNani.m zdan pzrz prscosnik6w
b€zposft dnio podleglych.

l0 Dlreklor i/-akladu dokonuje oceny jak0ici dziatari osob zatrudnionycb n,
sranowiskach kierowiczych,

ll Dyrekror Zalladu 
"rdajc 

zlcccnia doryence jaloici dzialan os6b z kr6rymi
pomstaje w stosuokach cywilnopdqtch- co nie *ylqca charaltcru zawanych

12. Dyrckto! Zakladu ostatecaie iozpadjc skdei, mioski i azlenia pncoMikde

t2



ll. Dyrckror Zakladu wydaje izrwiftda rogutamihy obowiqzuj4cc w Zakladzie
14 Do lylqcznej aprobary Dyrekbra Zakhdu nate4 sprawy:

l) zvieac z sltonywmi€n funkcji ki€rcwnikajednosrki o,ediacyjnej,
2) kierohiclwa i nadzoru nad dziatatnoici4 osb bezpoircdnio podteetycir,
l) wsp6ldzialania z Radq Spottrh4 p"adq placownik6w i siqzkani awodoqmi.
4) wspoldziala e/ o€eem /ato/y.ietst.m izathdmr opiek..a-*""".
5) q dasenie .r.rvw pmMych qqlray(h,
6) usralenie rceuldinu orsadizcyinego Zotladu.
?) akupu sprzfru i nparltury medtc2.ej z zchowaniem posranowjen usah-

o d/ialalr\' .erhi./er ,.nn\.r , d,eLn).n p?onrow prdu"
l5 Dyrekbr Zakladu wuzasadDiontch prz)Fdkach mozc upo\\.rnii Zasrcpcq txrckrora

do sp6* rinan$$ych. Nac&lneso t.ckaza tub inn4 \rlnrc2onq os;. do
czynnoaciu sprawach $lmicnionych u usr. t;l M cz.s s*orcirieobccndgi.

7j$9pca Dy!€ktom do Spa* fimns'$vch
L Zastgpc! Dyrckr.6 do Spm* Iilatrsowych kjeruje i nadrcruic bcTponedtrnj

dzi.lalnoii nnansouq i inwesrycyjnq Zaltadu.
2. Do adan Zasgpcy DrEkrora do Spnw Finansoslch nale2y w szczcgotnosci:l) op€co4lanie oczneso plmu tin!.sowcCo o@ bie4cy nad/_& nad jcSo

rearaqq I pzesf4ss.reh j
2) opdclelweie tucne8o sprawozdflia z stkonmia planu finasowcgo,l) nadz6r nerybryczny i 6nanso{y had pEygolowmien i pz€prcwdzanjem

posepowan o udzielanie am6sjen plblicz.ych.
4) nadar nad dzi,lrlnosciq promocyjntr Zakladu
5) koordyno$anie pmc nad plan.n inNcsrycljnrn ordz D /nr tr, j.!o

6) nad2dr nad urpt,myuanien aoFrrzenia i
s nalczyrcj sp.asnoici.

inlianrukrur! rccID1.4cj

7) nadz6r d dyro ryczny .ad slal ynyk? nedyc hq i lej esr rcm lslus m€dycznyc h.
3) $lkonl*anie inntrch adari zlccontch przez Dyrckrooakladu.

I Z.igpca Dlekror. do Spra$ I;in.nsoR)-ch odpowiedziatn)- icsr za c!l{,ksrat{
dzialalnoici fi nansosej i i.uc$ycyjnej Zakladu.

4. 75t9pca Dteklom do Spiaw Finanso$Tch odpoeiada a pnwidlowe uykonyrvanic
zdei i podlesa bezposrednio Dyrektorcwi Zlkladu.

26.

L Nrczdny Lekazkierujei nadbruje be2posrednio dzialalnotd msdyczn4 ZEkl adu.2 Do zadan \"./elT"o I ela% 1r e/J * ./c/eeo noici:
l) tvorenie warunkdw naleznej realtjcji zdan ,'rkladu. zwi4l,n\ct,

z dos(pnoici4 i pozionrcm udziclantch iwiadczci 2drorvohrch.
2) 2rpewnienic jakoici i dongpnoici iwiadczcn zdro*ohlch n! po/onric

odpowiadajqclm Lrspdlc2asnej wicdzy nedyczncj / uwzgtgdnicnich
podpienych unow a lakze nozliwoici orsanizctjnych j finansowych aktadu.l) apeMienic zsodnoici akrcsu i rodaju udzielanych jwiadczen ,nrowohych
r zakrc$h ' rodajcn i*iadczenia uslus prl_crid/ianlch \ shr,.jr
z puyjqt)nri iandtrdamr i procedurami fredycznymi ora2 ruz* jjaDic nlcd\c,cl
dzialal.oici komercyj.ej,

I]



,l) lonrola rc.liacli pr^z mcdyczne kom6*i oryanizacyjne Z.kladu um6w
o udziclanic swiadczcnopicki zdrowotncj, w tym { szzce6lhoici zwanych
z pl atni k iem pu bl iczhym poNszechnego ube zpieczeni a zdiosohego,

5) iadz6r iad p6widloq4 @liacj4 pzychod6v i ponoszonych kosa6v
dz'alalnolci p@z podlegle koh6rki organiactjne. Vsp6hwoftnie poliryki
IinaNorj popzez opdcowlavlnie {yceny plo€dur nedyczhych
sykonlranych w Zakladzie,

6) wprcwadznie nowych lebnologii medycznych w oddzialach szpiblnych olu
malizowanie realibwmych procedur nedychych pod wglqdeh ich
etekrrwnoaci fredtcznej i ekonomichej.

7) nld7or nad 4chorvanienr conajmniej mininalnych nom *lposazenia N spu9r.
apararurq i nodki nedyczne omz acho\znic r)ch smdardor srosownie do
oboviqzuj4cych pzepk6q.

8) nldzdr nad pra*idlo*oicirr sospodlro*ania sprzrlenr i apararuq mcdtczn4.
t) koodynic a inadz6rnad pmc4 podlcgl)ch oddzialoN. pododdzi,l6!. aklad6v

i dzidl6s dTialalnoici podna$oqej oraz wsglpraca ? kie.ownikami innych
dzialarv Zlkladu,

l0) nadz6f nddwtkonyvanicmzadaizaklcsuepideniologii,
It) plflowa.ie i oprymalizcja zatrudnicnia od udzial w procesie rekrukcji

peFonelu nedychego.
12) orsa.izomnie i inicjowdie wsp6ipracy z imyni podmiohi udzielaj4cydi

Swiadc zeni a zdrowoh€ i uslugi med yczne,
ll, ozpar.y$ar'e M,o{o$,.\dg 

' 
usagpl.en oq.

14) {spdlphcr z smorz?dani lekantin i pielQgniarskim,
15) lwoprnie warunk6u orslniacyjnych i t{hnicznych pzcchowywrnia

dokumenklji medrcznej zape*niajqcrch jej pouhoid, zbczpi*zjqcrch prad
donqpcm os6b nieupowaznionlch. zniszc2enieto lub zgubieniem onz
utoozliwkj4cych jej rykouynanic bez zbqdncj zwloki zeodnie z p?-episami

l6) *rkonyslnic innych zadsn zlecoDych przcz D)_rckrom zlakladu.
L NrczlLDy l-cluz odpowicdzialn! rcs za c,lokszralr dzialdhoici medycucj

Zrkl.du. a s s^zcg6lnoici z nrdir nrd porioneo udzielanych \ Zakladzic
Swrdczcri zdmwornych. ich orgrni,ncjq, nal€tyte *ykonanie, spmwne i skureczne

4. Naczlny Lekau odpowiada za pdridlowe slko.nvanie adai i podlesa
bezposrd.io Dtrkotuwi Zatladu

5. V takcie dyzuru n€dycaeeo Dyrektom lub Naczelnego Lekad 6&puje Sraszy

527.
Naczelna Pielrgniark.
L Nacalna Pieksnidka kieruje i nadToruje bezpo$ednio dzialalno(d Zakhdu

rv zakBsie wszelkich spmw zwi4znych z orsanimwanied i koordynownicn prac,
piclggniarck i poloznych. raroMik6r' hcd),c7nlch. sanira uszy omz praco\Tik6w
po/-o$ulcj dziululnoicizsodnic z podlcSloiciq sluzbo$,il J rdkzc podujmujc dcclzjc
\ spra\uch trchodzqcych s zakrcsdzialanir podleslesojej pionu.

I l)ozrdair Nrc^lncj Pielegiiarki nale2t !vszcTcsohosc,:
l) orsantacja i nadzorcrvanic iwiadcdnia calodobos€j. kofrplek$wej opieki

pielggnimkiej i polozniczcj w Zalladzie,



L

2) udzial s plmowmiu i .adbr nad podnoseniem kwatitjkacji p€6one1u
pieresniarslieso i polo2niczeo a@ oryaniaja sysrc;! szkoteh
weMqlzzlladosycb.

3) nadzir nad kosami finse$mj dzialatno3ci medycacj w zakEsic
rejonalnoici ich ponoeeni!,

4) wspdlplaca z pielg$iarkani/potoznyni, oddzialoqlmi /koordynuj?cymi w
- 4Ese\p,a!dorJczqcJ.h ks/ahoqnia odpoq.edn.cco po/iomu ot etr.I sporpd d / r.m*nitami lJmore\ o,gdralyJr)\n /atbdu. te.r,,h,

rrerutd!r'ni vdd/i.lhr. pzedndw.!Etdn, en o,adL o.L \-!nrJ,c(r poloznych w akresic sprawnego funkcjonotranio Zaklsdu ora/
praN'drorv+. prlebie8tr hosrilattmji tlcjen16r.6) planowanic crakn\ pieterDiarskich i polo2nicrych. zrodn,c z ob.wqru rqni

?) rdla,aniesrand!.d6woppocedurpietggniaKkich j polozniczlch.
3) wdrazanic dokume acji pjelesnia^kiej i polo2nicrej ora2 nadzdr tr.d .iel

PBwidlowjrh prowadzeniem.
o' pudnos/cn'eJ,loni.$'aJc/ony.hus,uspieteSl,d^tich i po.o/r(z).h.
I u I r onu ota ptu.\ 

" akc5ie adan "d, rmo.eprdem,otoe iczn) Lh.
I I ) konhla pacy podl€sleso personctu.
lzl *)lon)$anF innych zdai / 4onlch pu z Dyretbn Zaljadu.

Ntalna Phkgnidka ponosi odpow'ed,atno* a pmwid,owe tunrcjono\dF
orsria!)jn)!h /viunJ(h / podteebm personetem

meaycznym r hrenedycznym.
N&relna Pielqgniarka odpo$iada z pravidlowe Rrkonywa.ie adoi i podteaa
bezposrcdnio Dyrckruowi Zalladu

L Cl6*ny (siggowy mdrcruje bezpoircdnio dziatalnosi Zlkladu w zakFsie spm{
ksieeoslch i linanso*ych oru podejmuje dectzje w spmwach uchod/qcvch
w akres dzialaniapodleglego nupionu.

) Doadd CldqeAo Krilgoresona czJ wyczesdtroJcr:
l) koirol9 i iadz6r nad calokszlatt€n p6c zs,i4anych z pros"d2eniem

prdidlowej sospoddhi {inosowej zgodnie z obowiqzujqcymi iasadami oraz
zgodnie z pldem bud2elu,

2) plsowdie, wykozysrmie i cwidencja s@dr6w finmsowrch ei4hych
z funkcjonowmiem Zakladu.

l) planowdk 3Ddk6w finan$*rch zwiqznych z dlugoternim funkcjonowanicm

4) tralizg finanstq w ui€ciu dlusoremino{tl srralesii az4dzlnia.
5) planowanic idokony\anio lnatiz *,akresie gospodarki tjnaNoMj ,!khdu.
6) obiegi konrrolg dokrmenl6\r firatrr\wch.
7) nad26rnadzagddnicniamiplacosy'nr.
3) kodlrclt i nadTajr nad ihwenr!.yzacjq alodk6q hvalych i wypoeknia oraz

7lpaso w nraazynoslc h.
9) nadz6r nad rachunkien koszr6u.
lo)dokonywmi€ konroli zgodnojci opdacji gospodarczych r

z p'anen nnansowln.
ll)doko.ywanie ko.lloli kompleho3ci i rretnosci dokumenldw

ope€cji aospod?rczych i finosowlch.

l5



ll)ollrco$fv,nic planns linanso{r".h 7lkladu i sporzEdzanie plan6* budzet6w
dla pos/c/rg(ilnlch konorek {ra,, ich selyfiklcjq.

ir)srrs.srnie bier4.eBo nad/.ru i kontoli nad racjonalnq gospodarkq kosaami
or.2 dtscr"phn4 linanso$4,

l4)prosadz.nie gospodarki nnanso{ej Zakladu zgodnie z obowiqzujqcymi
pzephdi prawa oraz lwoz€nie i artualiacja innrukcji ksiggowych,

ls)okreiluie aa4 wedlug kt6rych pobsale kon6rki orediacyjne powimy
apeMia prawidlowq rcaliaje gospoda*i finaisowej, kalkulacji kosadv
i spnwozdawcelci nnansowej,

16)wykohtwmie innych adan z-lecontch pzez Dyrektom oraz ZanlPc$ Drekbra
do Spmw Finansowych.

I Cldwhy Ksiggowy ponosi odpowiedzirlnoii zn prawidlowe fuilcjonowanie
mchunlowo3ci jednostki.

I Closn) Ksitso*y odpowiada za prasidlose *ykonyBanic adan i podlesa
bezpoirednio Zanqpcy Dyreklon do Spraw Finansowch

s29.
Dral Ipidenriolosii

w sllad Dzialu Epidediologii schod4: Pielgsniarka Epidemiolosiczm. tf,kau o@

L Do zadan Piclggnidki Epideniologicznej v szczeg6lnosci nalezy:
a) nadz6r nad p6widlo*oici4 proces6w sl€rylizacji.
b) opracowanie i wddzanie posran6R dolycztcych prolilalityki ora zBalcania

zakazen szpilalnych,
c) opracowanie i wdrazeie $andrrd6w poslgpowania hisieniczhego,

aseprycznego i eryseplycaego zgodnego z s)mosmi snitamymi.
d) nad,n. nad vdrczonymi dzialaniami profilakrycznyfri zakazei

e)iadzorosliie pdwidlostgo zslaszania wsz)rekich zjktjn szpitalnych,
prcwadzoneso Ejcslru oraz analiz danych

n N)nnoro\anic pfzclregani. insrtrkcri Fnrpowanir majqcceo n, celu
/nniLrsTcni3 rr-rr"ka tdRnrwani! zakazcri szpnalnych.

s) ucrini./tn,e * pEcach okreilajqcych zkres Emonr6r'. in{esryc.ji i akup6w
nrajqcych *plyu na nan snilarno-hisicniczny zakladu,

h) orsanizowanic szkolcnia pc^onelu medycznego q zakresie problemaryki
zakazcn epnahych.

i) nadzorouiie wlgSciReso sposobu pobiera.ia, puechosywania i lEnsporiu
nal€rialu do badai diaSnoslycbych,

j) qsp6lpmca z pzcwodhicz4cym rcspolu zlaren szpitalnych oru Ealiacja zadan
7€spolu zalazei szpiralnych,

k) wykonywmie iinych zad?n zleconycb pzez Dyretton, Naczclnego LekM ort
Naozeln4 Pieleniarki

l) Pielqgriarka hpidemiologiczna ponosi odpoqiedzialnoia zr nia$idlou€
lunkcjoiowmie Zakladu w akesie epidemiolosii

2) l'ielesik. Fpldemiolosiczna odpo$iada za pnwidloNc wykonrw2nie adan
i lodlera be4o!'ediio Nacalnej Piclesniarcc
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2. Do adan Lckara e szczcg6tnojci nrtezv:
a) op.acowanieplana$i kicrunko\ slncmu^pobicsaniai/\aic2anir/a[a^h

szpnalntch obejmujqccgo akruatnc r.gutacje prawne
b) op@oRanG i akrualiacja iandard6* farhakoprctilakyki i tamakotcr.pii

aka,cri i chor6b 4kaznlch sszpilatu.
O prcsadzeoic akrlqego nadzoru epidemiologicznego popr.ez anati2q

slsrepow4nb parogen6l I lodrote -b.orania arDb or)to$.
or eduralJd pesonctu oru opm, oqla.anie s)r)cd)Lh porlpo$an.4

kmpeutyczn€go klohych w profilaktyce akucn epnatnych.
e\ inhjowh!,Jan /obv,ruanati'v"i tekbkhj i miLob,; osii nic/b9d1).n v

potgpo$m L monrtoru 4c)m zar.4nic szp.ratr.
t) ucz€shiczenie w p$cach okc3tajqcych zates renontdw. inweslrlji i u kup6w

maj$tch qDlyiv na sra. smitmo-higienicay zktadu,
. gr skonyqeie innJch zad& /te!on\. n p?e/ D).etbm:\h zetnego I p\J?J
rr r era/.ponosr odpo*icd/;lno\ a p..qidlo$c ,ultciono{dni( Zakraor ! /a{e. c

2) Lek.rz odposild! z prd$idlo\c \Jkor)*ani. zdli ipodtcgj he4oitodnn)
Naczelnenru Lekazosi.

3. Do zadan mikobiolo8a* szc-g6tnoacinatezy:
a) maleadanych doryaqcych {ynik6u posie*6{ ow okreso\c nrono*?ni. s),ru!cji

epidemiologicznej Zcspolowi ds. Zakazen Zahadosrch, Komiter;wi
Terap€urrca€mu i Dyrekcji,

b) opiacowywanie i wdraanie procedur iinsrrukcji wlaicisych dta pofi tatryki zkt.,i
c) nad@rcunie wlaiciwego sposobu pobierdiE. przcho$rwania i ransporru

materialu do badandiagnostycbych,
d) szkot€ni. pe.sonelu medyczneso w akresic problemaryki zakazen epiratntch

w ukJesie aad prolilaklyki i merod konlroti zatazen akladowych ore inre.prerocji
syoik6w badm nikrobiologicznych.

c) zglaeanic ppf,sod n icTqcemu Zcsporu ds. Zokazcn Zakladoqvch sytuacii
nrepokojqcych z punkru sidzenia spid.nriotogiczncso_

l) \sp6lpEcazKotoilerem'Icmp.ur\c1tr)n$ Akrcsielszrdrrn\mjrNirlki
anrrbiotyko$ej szpnala.

r pra-d * /e)pokd.. /dlarn Zal,laoo*)cn r sbly konrrtrr / pietcenrarlam.
epr0efrrorot'cznJhr.

h) koisultacje s akrcsic interprelacji{tnik6w baddi dik,obiotogicznych. rempij
emp'ryczneJ opdej o dane epidcniotosica€ tub o dane wta3ciwrch rowaztns,.
Insp*bmtr qnrdTeao $ zatF. ie ataan weMar%/p.rd.n)ch.

rr wron)Lanie inn)\h /rdff zl(on)-h p?r Drretbra. Ndczetnqo I ekrpa
Mil rob'olog odpoq Eda a pmw'dlowe $t kon) wuE zdri i mdke; bezponednio
Nacalnemu LekD.wi

I3l. Szpitalny Oddzial Rlrunto\1
I szpilalny Oddzial Rarunko*t udzieta sNildcari zdtuRonrych potcsajac\ch d!

\rsr9pnej diagno$'cc ipodicciu te.^ a s atrcsic Diczbqdtrrnr do n.bj|?r i
lrn[cji zycio*y.h os6b dajdr]qc)ch si9 u $die nlltc8o hgtuzeni. r)ci! tuh
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zdrowia. aw szczegolno9ci, w @i€ U?adku, ur@u, ciqzy i porcdu, anrucia,
ztr6Mo u doroslycn jal i dzieci.
Szpnalny Oddzial Ratunko*l, ealizuje awiadc&.ia zdrowotne w fybie asrczc.ia
zycia i zdrowia na ftcz os6b kieroMnych do SOR, p?rwiezionych pz€z zspoly
doMictwa nedtcznego i zelaszj4cych siq sanodzielnie.
Pryj9ck pacFild on,ne jesr na segrcgacji medycznej pacjent6w (TRIACD) wcdlug
5 sbpnio*€j skali pilnoici ozpoczlcia czynnoici przcz lckatm. Kd2dy t
oczekujqcycb pacj€nr6w zoiajcpoddanr badmiu pod{awowych parametr6w
zyciowych i na podsawie uzyskantch slniktw zostaje m! p.zypisany odpowiedni
rokr okN(bjqc! pil.oid ud2ielenia pomoc)

l) kolorcreNonv pomoc nar_\chmiasro*a. pacjcnr pzyjmoNmyFs poa
kolclnoici4 - posrqposanic obcimLric w piowsz.] kolejnoici czyinoaci

2) kolor ponraranczo*r pomoc bardzo pilna. ca oczkiwmia do l0minur
l) kolor z6hy ponoc pil.a, czs oczekiwia do I eodzint
a) kolor zielon, - ponoc odroczona, cas oczekiwania do 2 godzin.
5) kolo. ni€bi6ki trrczekujqcy, czs oczekiwdia do 4 godzin

Pacjenci karceoii nicbicskiej i zielonej infomoea.i sa puez osobq pzeprcwadajqca
IRIACE (pieksniarkl syslenu, alomika medyczneaol o hozliwoici uzlskmia
pomocy nedycnej w jednosrkacb podnawowej opieki zd'ovoriej lub nocnej i
6wiqtcaej opicki nad choqh (NOCH). D(lzja w spnsie dahzego trybu leczenia
ntlezy do pacjen€- chtba ze zostanie on pzekierowany dojednonek podsaso"rj
opicki zdrovohej lub NOCH bezpoSrcdnio prr2 lekap,.
Po zkonczeniu pmcesu diagnostyczno leczniczego pacjent ffaz z aleccniani
Jot!c/4.!ni dlls^so leczeih zostaje *,rpkany do domu, stieowany do
\hici\csoodtlzirltr srpiulnclo lub pL&o$r i frcdr".hcj
Occr-zic. d kt(nrj n1o$d s pkr 5 po*l"rcj- lckarz drzumy SOR podc.jmuje
n'!z*loc^I. po zaloric^niu procesu diagnoslycznoleczniczceo. pu! c4d lqczny
cas pobyru pacjema !a SOR nie powinicn p4ekrcczy: 36 godzin od nomcnru

Przyjecie na oddzial docelo$y bezpoiednio z SOR odbywa si9 niezwlocmie, chyba
2e istniej4 obiekqme pzyczlny Badniajqce oc&kiwaie ia pdyjgcie, m oddzial
docelosy pzy achowmiu casu. o h6ryn nowa w us. 6 postzej.
Szpilalny Oddzial Ralunkowy w ruic konieczjoici l(ania specjalistychego
w celu achowtria ci4glo<ci pmcau l€crenia, organiaje irmspon do innych
podmiol6w lecznicztch i dokonuje zabezpiee.ia nedycmcso pacjent6w.
w celu Ealiacji zdm Szpiklncgo Oddzialu Rarunkowego lekarze oddzialu
wspolpracuj4 m.in z zespolami ra$wnidwa nedycznego oraz z lekazami oddzialow

SOR sklada siT z na$qpuj4cych obszanjs:
l) r!,ceaci i hcdrcznej. rjesmci i i prried:
l) rclusclraclno- zablegoweso
l) vsrepnej intnsy{nej trapii:
,l) terapii natychmiaidwej.

7) apl4zadninishcyjno-gospodecrgo.
za otgniz il pdcy i mdzf odpowiedzialny jcsl lekd kietuj cy sOR we
wsp6lpracy zpielqgniarkqoddzialowq.

5.

.
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I3r.
oddzial An6r€zjolocii i lnrensywnej TeBpii
I Do zdan Oddzialu nale2l wszczegdtnoSci:

l) lwiadcanie Nlue anesezjoloeicTiych na satach opemcrjtry.h do zabieg6\
opedcyjnych oraz uslug dnsrezjologicznych w pozosralych punkractr

- znieczulenia do dobnych zabiegbw diagnosrychych i kczniczych,
2) dbe/pr.dre suiad kn in.ertqer kmpf dla pacj.now -arcro Z,^tcdu{ sylua!rrch noareeo dElo^nii ,ycis lub nret"Eo oo8oBania stuu .droqia

powodnlqcego aerozeniezycia,
lr reali4cia suiadczeri rcsu..thcyinojcdmacjjny.hdta po&nalJ!h odd/%'oq

I komorer orgJniacyjnylh szpiral.
2. Odd,aldTialJ $ optu.iuoo to/.oqr Odd/iol ane.re/iotoF.ir Inreh)\, e tc..rfi..t w $Gd Urd.at.r A' $re/iotogii i tnrensrqneJ .erdpd v, h, 04:

dwic sale icdnol6zkorvc.
I ) jedna sala czrerol6zkorva.
2) pomieszcTenia socjatnc dta pc^onctu.

,l) pomicsT.zenia adminisrmcyjnc i gospodarcz.i s*iad./.n J / alr..u dneje/ o.og, i rcatibu,ne * opa(,u o
l) I stho*k[a,nieczulcni, nu ] satach bbku oprdc].incs. orar crsadc

sunosisko znieczulenia na satt porodowej.
2) ponadro s4 rvydzielonc sranoshka z.ieczutenia w s,ti zabiesowc.j Szpilatncso

Oddzialu Rarunkoweso, w gabinecie abieeowyn ia bddziatc
Cihekolosicao-Polozniczym. rv pracoMi Endoskorowej. pracowni
Tonognii Konpu|€rcwcj.

5. Za o'suracje pracJ i tud/& odpowiert2iatnJ i€sr tejkau ticruJqcy Oddzialem
Anerk/iologri i InrensJwrej terapiiwespdtpncy/pietegnh,qod;zi;o"q.

33.
Oddzial Chor6b Wewngrznych
I iaakres s}-iadc^ri medyczntch *, Oddziare obejmujc diagnoslyk!_ lcc/rri. \

/trrresie chontb se*ncrznych oEz edukacjc pNjenG.
) Odd/;l 1.. ,\ :.r ,o/r" "JJ,htpo,"dro r\.punuicpoh,L,/\z<nrarL

l) socjalnymi dlr pesonelu.
2) pokojen badari.
l) erbinetem di.snoslr-czno-abi.so{yn.
a) pomic,a,1iJmi adminnr'J. J In) mr i eo\pJdd.z)m,.l. 7i orgeiacjg pract i nadz6r odpowiedziatny j6r tekau kieruj4cy Oddzialem

Choirb weMgtrznych ve sp6lpiacy z pietcSriekq oddtalowt.

Oddzial Kddiologicay
I ZalEs Swiadczen medycznycb w Oddziale obejnujc Swiadcrcnie calodobo*ych

uslug diagnostyczno-teapeurycznych. konsulbcyjnych w akEsie kardiologii or.z
@uQclg paclenra.

2 Oddzial liczr 14 l62ek * q,m 5 ldzkowq Satg lnrensyMcgo Nadzoru
Kddiologr.aero Prro.o udd/ut d\.mn{c ponres/./c.hm, Dm!^\n,
orJenon\r' rard t, tr!r.7ncr.d/

l) pomics-urniami socjatnrmr dla p.6onelu_
2) pokojcd badan.
i) Babinetem dilenoslcao-zabicAoqlm.
4' Dom c./! 7(nra 

'.' 
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L za oiga.izcjg pract i nadzdr odpowiedzialiy je$ lekaz kierujqcy Oddzialem
Kardiologicznym we vspolplEcy z pielegnidkq oddzialowq.

s33b.
Oddzial Ceriatryczny
I ZaIres iwiadczcn nedycaych w Oddziale obejmDje diagnGtykg, Ieczeni€ *

zakres ie eeri akii. rehabi I iracjl oiu edukacjg pacj em!.
2 oddTidl liczy 24 162*a w ryn 2. kt6re * ra2ie s)istqpienia naglej polraby moeq

per.id rtt9 lo/rk prztslosoqanych do poMf,b inrensyMej opieki mcdyczhej.
Oddzial ponadro dysponuje min.:

l) salqrehabilitacyjn4.
2) poko.len bdan,
:r) gabioercnr diarnoslr_czno-zabie-qo$r_m.
4) pomicszczxniami socjalnlmi dla pcuonclu.
5l pomiesz.z.niani adninislacyjn)'mi i Sospodarczyni.

1. 2a aryMiucjg pracy i hadbr odpowiedzialn, jesl lekaz kierujqcy Oddzialm
Ceriauycayd w wsp6lp$cy z pi€hsniekq oddziaiow4.

s34.
Oddzial Cinekolosicmo-Polozliczy
L Do udan oddnalu .alezy w szczg6lhoici calodobowe udzielanie Swiadczen

w 2okrcsic opicki i kczenia p&jentek w ciqzy, s lrakcie porodu. i po porodzie
ndpoTnJniellnopniareferencyjnoSciodzkobietzeschozcniaminauqduodneso.

2 lesp6l oddzialu len uftynany rv sranic salej gorowo3ci do p.2yj9cia pacjentki.
lcczenia i wykomnia wszts(ich niezbdny.h abies6w. zsodnie z posiadanq
rviedz4 i doiwiadcaniem zwodoqn\ ze szzce6lnym uuTglgdnieniem pmw

3 Uldzid skl.dr sig z 11 l6a.k $ tlm 8 iicNlsncioticki ftcdlchej i dzieli sig na:
l) ddcinct polohiczr,
2) odcinek talolosii ci4Zy.

3) odcinek sinekolo8ii,
4) sall poodow z slq opemcyjn4 do d9i ceeskich,
s) Cab'ner diagnosrycho,abiesory.
6) pomieszczenia socjalne dla Frsonelu.
7) pomicszczenia adninismcyjne i sospodarcz.

'1 Za oryanizacjg pmcy i nadbr odpowicdzialny .jest lekae kierujqcy Oddzialcm
Gnrkologlczno-l,okrznicztn we $spdlpracy z poloznq oddzialow4.

s35.
Oddzial Chirurgiczn! Oeolnv
I Do 

^dan 
Oddzirlu Chnursic2n.so Osnlneso Dalezy * szc2es6lnoici calodobowe

!r LadczcnLe uslug diagnoslyczno lerapeulycznych i konsuhacl1nych.
I Oddzial dysponujc 21 l6zkmi, $ ryn 4 ldzkami imensywncj opieki nedycaej

spcrniaj$!mi lunkcjg sli poopencyjnej.
I Pozostale ponieszczenia Odd zi.lu b:

l) dwa sabin€ty diaglostycao-abiegowe,
2) ponies&&nia socjalne dla pdsonelu,
3) poniese.ia adninisrEcyjne i gospodalcz€
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4. Za oryaniacjg p6ct i nadzor odpouiedziatny jesl tekaz kierujqcy Oddziarc,n
C hirurgiczntn Os6lnyn we ssp6lpracy z p ie tqgnidk4 oddz ialo *,E

$ 36.
Oddzial Pcdiatrycmy
l. Do addir Oddzialu Pediaqczneeo .ale2y calodobowe udzieta.ie Swiadc^ri

zdrowohych i konsuttacji z zak6u pediarii.
2 Do OddziaJu Pediaqcaego pzyjmowane sq dzieciod O 18 okuzycia.
3. oddziol Pediat ycay ticzy22t,tzet w l)m 2 l62ta i.knsrynej opieki nedycznej

i jest podziclony na 3 odcinki:
l) odcinek nienowlgcy.
2) odcinck dzieci sranzych.
3) odcinek obscNlcyjn)

4. wsklad pomicszc20'i Oddziatu pcdiatqchcs. wchod/4:
l) salcdl.d/icci.
2) salc wErtlne marka dziecko.
]) pokoje $cjalic dta m4ek,
4) pok6j badandzieci.
5) pomieszczeni! socjalnc dta pesonetu.
6, pornics/./enrd admrn.rd\rne isospod r.ze

5-7a o'Crniacig p'a!) indd/o' @powrm/,dtn) ier tctd, rieruiacy Ood/r.em
PedarD(a)n u, {.pdtpEc} /pietegnid qodJziJtow4

$36..
Oddzial Rehlbilitacyjny

L w.Oddziale R€habililacyjnym Ealizowme sq du zatEsy jwiadcz€n zdrcwohych z
rcdaju rehabilitacja lechhtu w r*unkzch jacionamwh:

a) re hab il i tacj a asiko u:t rojo\|a
b) rch.hihtacja ku irnosk:na.

CroLn-m,cle I rcJ n.\.ncg,, p14!(.r t!4,./<ro r{u/\r\.,ir(.,nJ
k)r ru.brob] lub !)pcdll n'a,,' zdv.nus oo tun^!.vnoka nr b..? f.,nL-) ft n.J{.qdolno$i tunkcjonalnej z pzysrccenieo sanodnetnoaci *, zkresie llnkcji
ru!ho*).h or/ menroln)\n q malsvnrtnm mo/tis)r do u/Jstaria !.p1rJ.
sk'ad\/rnia / aL'L.u rrJb,rrrrr o?jtnbtrt,,Jr\|er v qatu4lr,4 rr!h,h!4,i nt!
rehabilnacji kardioloEienE w wdrunLtch lacjenunyh s4 uhi.tanc
iviadcaniobiorcom, kldzy ze wzgtgdu na slm zdioeia rymagajq kompletso$lch
srviadc2en Ghabilitacyjnych om calodobowej opjeki szpit lnej a z wzgtqd6{
zdrowolnych nie s4 zdolni do kozysiania a 3wiadcre6 zdrcwohych w warunkach

' Odd/ial d)spouie hcznd bazq 10 loal ypitaliych. :ata do tinez]teEpii. gabinc,em
rTyKoierap[ 5ara q)Mo,los0 or& pobjdlyni pomie*4r,di odd/iatu vprlrrcCv
zgod.ie z obowiezuj4cyni w l)m zalrcsie prz€piemi.

:1. Z. oBaniacjg pract i nadzjr odpowiedzialnr jesl Lekaz Kictuj4cv Oddziarcm sc
wsp'jlpracyzPielqaniarkaOddzidlo*,qorazKicio*nikicmDzidluFi/jormpti.

!37.
Oddziat ChirurSii Ureowo,Onopcdtcznej
l. Do adai Oddzialu nale2y * sazcgitoosci calodobowe iwiadczenie ustus

dragnoslycznycn. rcrr!€urycznr-ch ' konsuhactjnych z akrcsu onopcdji i
rmumabloari naridu ruchu
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l. Oddzid d)sponuj. 19 l6^di $ 9m 4 ro/oni intcnstsncj opickj mcdracj sp.$iojacych
Ilnkcje sri For*acrjnej.

l. Poamle poniwnia Oddzalr to:
l) dM gabincty dasnosl}sGzlie8o*q
2) Fomies@ia sjalft dla F.Mnelq
l) podiewdia dniilst?cyjre i eosF.im.

4 Za aryaniac)a pFcy i nad26r odpowiedzialny
Chnursii UEbwo-Onopedycmej ve wsp6lpdcy z

jest lekaz kimj4cy oddzialen

ccntrurr Znro$ir l,sychrczNco (CZl))
I Ccntum Zdowia Psychicznqo udziela iwiadczen osobom. kloF ukoriczyl! 18 mk

4cir \ 4krdii. /dr.wia psychichcso z!.nnie z protilcn dzialalnoici lomnrck
\.h.d/trcr.h \ i.sosklad

I ( rlc d/i.lrDir ccntuni Zdro\ir Ps)chicznc-{o tci zaplqnienie osobom z
/ahur4nidmi y.hiczntmi sloordyno$anci. komplcksouci i wielosrcnne.l opieki
zdnrsohej oraz innych lbmr opieh i ponrocy niezbgdnlch do z)cia w lrodoRisku
rodzinnyn i spolecznyn.

l.,ladaniem Ccntun ZdrowiaPsychicaceojeslwszechnro.napsychiatyczna
opieka zd@woha (diasnostyka i lecenie oru oreznictwo i konsnhcje) $lnikajeca

.) zroznicowania iwiadczen zdrcwohych oferovanych pzez posazcB6lne
komodi organizac)jne Ccntrm ZdroNia Psychicac8o w povi4zniu
z konnrklmi organizacyjntmi SPSZOZ w l-.horku.

b) kooftlj_nacji !siadczen udzielanrch poszczes6lnyn pacj€nlon.
'r /r or-lrnizrir pr..! i ppcbicS froc.s6* lcczcnia \r rammh CZP odtowid!

Kicrownik Centrunr Zdrowia Ps)"chiczneso. krorenu bezponednnJ podlessjq:
d) 1-ckan KictrU4cy Oddzialem PsycIiatyczn] m. Psychoaeriar]czDym. Lecz.nia

\ll.h.l,tr\\rl, lc\Nl(n\ ]\bilntnr\. t.h il)rt)ltstlt&.ii).
b)l.ckrz KL!trLjiN) (\ldzi!le'n DreDn\nr P\!chidu)!ziml.
c) Ki.u!ril l\r!dii ldrc*ia I\rchiczrcgo
cZPuhodzisskladpionorvlecznicnva.akroreodpo*iadaNaculnyLckau.

5. w ftmach Centum Zdrovio Psychi.zncgo dzialaj4 kom6rkiorganiacline *postei:
a) Carodobosqo OddTialu Psychiaqcz.ego trraz2lzb? Pryjqi Szpnala,
b) Oddzialu Dziennego Psychialrycznego,
c) Zespolu Lcczcnia Siodowhkowceo (DomoNceo).
dl Poradni zdrowis PsychiczneSo wraz z Punktem Zgloszeniowo

Koordynacyjntn.
6 wszyslkie fomy pohocy udzielane sq w ranach jednego oarodka pslchiatrycnego.

wllnrym peFonelposzczeg6lnych kom6rek organizcljnych. wynienionych v usr. i
lciilc /r !ib. Npdlpmcuje onz uslala i oryanizuje ciq8loia opieki nad pacjenlem s
ranruch u$aloncgo schemalu orSaniac)jreBo CZP sano$iq.clo zal4cznik nr 4 do
nlnieFzeeo Regulafrinu

? \\' rrtrrch l)ort ni /Jn\ia I\)chicTn.So dTialr Prfkr zEl.\2ciio*o (oordynac),jn)

ll'l(). ri.iionlir( N,r!hvi /L{,hli1.$!nc Nza \i.,'ih Zlkladu.
I $ l'lK n\radc/tri udrelrjq: pleLe-qnirrlid rrlos\ritdczenieto N pracJ_ ze schorzeniami

ps$hiarrycznymi lub psycholoS lub pslchorerap€ura lub rempeLla Smdoviskowr- lub
t.dco$nik socjalny. kr6r7l dokonuja sstcpncj analizl probhnu.2 ktdryn pacjent lub
jcso blhc) zgl.sa siQ do PZK.

22



9. Do adan l,ZK nalez!:
a)udzielenie inlbrtulcji o zkresie dzialania CZp i moztisoici

z8tszjecych sil i u/,sodnicDic
moz'wcgo sparc1a w akrcsic

b) pupowadzenie wsr9pn€j oceny porreb os6b
s$qpnego pldu postgpowania ore udtelenie

.) uzsodnienie reminu przyjecia i sk@ie miejsca uzysksia niezkdnegojriadczenia psychiaryczneco { pzypadkach pit.ych ;ie p62nkj ni, ?2 codzlnr,;d

d) w ppypadk.ch lego $_!n,gaj4cych wskuanie miejsca u,yskanta niezh,idrclo
swadczenia z akrcsu ponjo.y spotcczdri.
e)ud2ielanicisiudczch.niekizdro$orne.
D *spnbm.. z rnrN po{tniohni ,"iri,,,;a",.i p",g,",, rr orr/o\\ \ ,rdrrc,
umd*r podslkona{str? $ rlnr *spolpracd z innrhi pZK $ zrkresic rcati/adl
proaRmu p orazo\elo.
r-llK \/r'r,\ I J_ 

^/n'. I ! .F, J i .d., n,rLl/i.,t^L J.,I,J.k., n j... a.l
03 00 d0 s.dz nr l8 rri)

0. U . 1!,\ %rkgo poAo'ven.a /d .q'a p5)!h., zne;o pome) |ac cnror, r aetd tzd.,
PrzyJ(( Oddzirlu lsy!h rDcznego

$38.
Oddzhl Psychkrryczo), Psychogqiatrycay, tf,%oia Alkoholo$7ch Zspoldw
A bstvncnc yj nych (Deroksykacj i ).L Do adtuir oddzialu nate2y w sa4g6tnosci catodobowe udzietanic lwiadczen

zdrowohych poicgajqcych na diasnosyce i leczeniu zburzen psychic/nych u,rym
kk2e o ch&akrerz pstchoseriaqczjyn. leczeiiu atkohoiosrch zspdt;{
abslynencyjnych omz ropii pacjcnrj*.7 rczpobaniem uzlc2nicnia od subnlncti
psychoaktt*rlch.

2 Oddziar dysponujc ,14 r6zkami. rvlyr! z:
l) oddzialu Psychi.lrlczrego- t2 lozk.
2) oddzialLr l,sj,ch oseriaryc Tnego , 6 lo2ek _

:l) Oddzialu Leczcnia Alkohotorvych Zespolow Absrynenc!nrch (Dcbtsrk ri)

Po&$ale ponieszczenia Odd2ialu b:
dr sta re' ap.i aiec ioq et qta Dsvchorer apr i gnpokj.
b) gabiner diagnostycao-abieso$y,
cl pomisrc&nia s@jalne dta pelsonetu,

d) ponieszczenia adnioisrlacyjne i gospodma.
I 70 o'gdniacic p'r\y I nad/o odpo$iedz,ln) iesr te",? tierurqc\ odd/ialami

o omnrJ pslch di'\. /rJm r. {ipdlDmc\ / pietegniarkq oJd/alo$4.

Oddzial Dzienny Pslchifu ycznl
I Do roJr Ood/'l' D-cnnJ., ..\!hrjnc7r.;., Ttc/\ n,r/cr.tnc.!, Lj.ct,.,!

.q'ad!^n /d'ukorn)!h potela,a.\ct .d dragno6qdn.u. tccrn,J . rehab.tr,.l
pactenr^q / zbuknEmi trnk(ii podrqzJ\h. aol.zenEmi tck,,$fml
acprcsyjnymi I psychorycznlml

2. Oddzial sllada sh z 16oiejsc pobyru d2iemeso.
Pozosrale ponieszczenia Oddzialu ro
a) gabinetdiaEno{yczno abiego$?,
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b) srh r$dpii /{Tciosej/sala psychorerapii gruFr$dr.
c) sila pobyru dzicnncco.
d) pomieszcz.nia socjalne,

O pohieszczeiia adninishcyjnc i gospodtrczc.
L Za orsanizcj9 pdcy i nad26r odpowiedzialny jest lekaz kierujqcy Oddzialem

Dziemym Psychiarrycayn we wsp6lp6cy z pielgeniark4 oddzialowq.

s39.
Odd zi al Neonarologi czhy
L Do adan Oddzialu Neonaloloeiczne8o nalezy w szczes6lnoS.i calodobowe

udziclmie jwiadcrcn s akresie otieti nad noworodkmi ord diagnozowdie
i leczenic noworodk6w i wcainiak6w na Foziomie ll sropni. ieterencyjnoici.

?. Oddzidl Ncon dlogiczncgo sklada siq 220162€k. w lym 2l62ek intensyqej opieki
mcdycznej, l5 l6zek dla noworodkow i 3 inkubaror6r v sklad oddzialu wchodzq
nlsr9puj4ceodcinki:
l) oLlciDel rdrnrii! in.
2) odcinckobsc^vacyjny.
l) odonek volaqjn!,
.1) ga biner d iagnoslyc ao-zabiegovr,
5) pomieszczeiia socjalne dla peMnelu,
6) ponieszczenia adninisldcyjne i gospoda(ze.

3. Za orgniucjg pEcy i .adz6r odpowiedzialny jest lekarz kiedjqct Oddzialem
N@natologicaym we wsp6lpracy z pi€liSnidkq oddzialowq.

$4t,
lTba Pryjqd Szpirala

I I)o zrdd'l lzbt Przt9i szpnalncl nalcTy{ sz.zcg6lnoicr:
l) rejcstmcja pacjent6w 4lasajqcych sil nt lec2enie do: Oddzialu

Pslchiatycznqo. Psychoae.ialrycznego, l-eczenit Alkoholosych Zespol6*

^bi) 
ncnc)ltrJch (DctoksrIacjil.

2) wstgptu diasnd$yka pacjen16s.
l) pvyjgcie lub odftowa przrjgcia pac.jeitds,
.1) udzielanie pomocy do6Znej pacjenton nie zakwalilikowdyn do hospitalizcji,
.r p.ouad/nic dolunenu!ji med)./nei r norJn)c/ne.

2. za o4aniacjg pacy i iadz& odpowiedzialny Fst lekau kieiu.jqcy oddziahni
o profilu psychiaFycayn we Rsp6lpracy z piellcniarkq oddzialowq.

s42,
Biuro obslusi pEcjent6q
I Biu,o obslusi pejen6s llwozoiejesr pzy wejiciu Bl6Mym do szpilala.
2 Do ?id!n biuE nalezy:

| ) rcJc$ra.ja pacjcnrow,
2) aklada.ie dokumenftj i nedyczrj.
l) rejestacja pacje 6w s ksiqdze ocrekuj4cych na (wi:dczenia zdrcqome

I Zd ol{dniacjq pncy i nadzor odpowiedzialny jesr lekaz kieruj4cy soR
ryc sspolpac)_ / piel*niarkq oddzirlo\4 orar kierownikien Dzi.lu Kanrmlrosania,
R./h.7en iShrlnyki.
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L cl6Myn zdaoien Apreti szpiralhej Fsr apeMienie bezpiecznej i skurczncj
fma*ore6pii hospiDhzo$eym prjenron

2. Apeka Szpralna ul'yhuje i wqk,wie Dachow e odpo edniapspodutdu
k,2tucz)ch I s)robb{ medy(d}ch oboM4 jacych do sro$Mn.a tr SPSZOT

l. 4prelo Szn{atna sporz4da lel, re.epLuroqe
4. w +lad 

^preIi 
5zp rdtnrr*ch.d/] non,,cs7./enio.

r) poniesrcunia $cjalne dta personctu
4) poniesaznia rdministacyjne i aospodarcz.

S.ZaorganizacjgpEqin.dzirodpowiedziatnyjcsrkiero$nikAplekiSzpitltnej

I Blol OperacvJn) {anoq' ap.cc/. opeEc)jne dto ood/,,tow s/pddh Btol
up.m.yJnJ urRym$) lej w 5bie saleco pogoroM, opemcj.nego I klTorg4po$ey. aby q rvje nastei po@b) peenet. sa.c operaclrne.
Insrtumenrtr.dn. bretrh i ropc' blb or4gorowae do bezwtocheeo $tonaniaaoresl operryJneCo o razdej por^. peFonet ar,uJniony fsr !Jtodomro
wsysehre mnnowyn.

r. sklada si9 z nlsr€pujqcych pomieszczen:
l) tzcch sal opcncyjnrch.
2) sali$]budzn.
l) pokoju pr2ysoro$awc2cgo.
4) ponicsz.zen socjalntch dla peMnelu.
5) poftGszcu 6 adninhrrrcyjnych i gospodarzycl!.

.4. Za orgmizrcjg pdcy i mdzor.lpo*,iedzialny jesr kierow.ik Bloku opdracjNlo
5. Kjeow.ik Bloku Ops&tFero pelnj alnkcjg K oordynato n Okolo. poac \j nir ian)

Konrolnej. Funkcjc rt noa pelnii n5trdez ima osoba wyznacbna pr^z
KicroMika (pielf Cniarka ponag!j?q).

$,1s.

L zadMiem Sali Pobdowej jesr prcwad&nie porcdu oraz opieka nad rcdz4c4
w caie L II i lll okesu porodn.

2 Srlr Porcdowa powinna byi urzymywa.a *,
rodz4cej i wJ'konanja wsz_rsrkich njezb+dnych

l. Sala Porodoq6dzicli sicnaj
l) punkr p!z_\j9cia pacjentet do p.rodu.
2) sal9.,lgookesuporodu-,
l) salq porodow4.
4) sal9 opeEclinq do ci9cia ccsa*kicso

t. Zesp6l Sali Porodo*cj jcsr *vaaczany 2 peenelu od&ialu cinckdblrc1no .
Polodtr/eg! |,kladdrl / le^ap! o'r po,o/nlch\ 7a orgara.ig pm, \ mdzor SJ' PorodoMj odpoMedziatnv t6r tetap {rerur4!..
udd/dremUrnerologi./no . Poloan/ym we spolpBcJ zpotoznqodo/ dn,*q

stanic sralcj sorwo3cr do p./rjqcirl
czynnoSci Twiq^nlch z p.rodem.
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s 46.
P.!.o\Di! l)iasno$) ki l-db.rau ln..j (l-,h.raroriun An.|nrczno
I Do z iari PrrcoMi Diasnosrlki l.aboatrincj (l-abontniun Analnlczne) nalezy

s szc4gnlnojci sykonysanic badari z 4kresu lnalntki leka6kiej. Uslusi
Labomroryjne realiawane sq.alodobo*o na zecz oddziald* o@ $ lr-vbie pilnym
dla poradni, lckarzy konlralto*Tch, sabi.el6* plywahych oraz zlecen pacj€nt6w

2. \t sklad Liboratorim Amlitycaego wcbodz4:
l) praoMiabemalologicm,
2) pnoMia biochenicm,
l) piacoMia dalilyki og6lnej,
4) pra@mia homon6w, $irus6w i marker6w nowolworo*ych,
5) pncoMia scrologii tmnsfuzjoloeicznej i bmk kNi.
6) tunkt pobierani, fraterialu hiologic2neg..
7) ponieszczcniasocjalnedla pesonelu.
8, por'erz, ark ddr'nDh.)rnr so.llod.'cF

L Za oreanizacjf pmcy i mdz6r PEco*ni odpowiedzialny jesl kierownik Pmcowni
Dirsn.nyki Labonrorlincj (l-rb.rarorirm 

^na|ntchclol.
I 17.

Itacowie Serolosii Transfuzjolosic?iej
l. Do zadan Pncowni Serolosii Tmnsfuzjologicdej nalezy wszczes6lnoici:

ll okre3lahic erupy k i ABO iRh,
2) pregl4dove ba&nie .a obecnoiC ptuciwcial odpomogciowych do mlygendw

ktrin€k cz€Nonych w PTA i telcie eEynalychym,
l) p.6ba zgodnoici kpi,
4) badanie ksalifrkuj4ce do podania imnunoslobuliny an9-D w mach

prolilalryki kohilikru scroloeiczncgo,
5) badanic giup krwi dla celdw r$llej e{idencji.

2 Za orsaniacjg pracy inadz6r Banku Krviodpowiedzialnljesl kieawnik PmcoMi
scroloSii I mnstnzjoloSicznej iBanku KMi

s 18.

I Doz.dlm B$[u K^\i nalcz\ s szcr.lolDojci:
l) sklianic amawicn na krcs i.ici slladniki w najblizsztm Regionalnym

ccnrum KNiodareva i Krwiolecbicrva, zgodnie z zafr6qieniadi oddzisl6w

2) odbi6r kNi i jej skladnik6w,
l) puchowlwdie kMi i Fj skladnik6w do cau wldmia ich <to oddnab

4) *ydtMie k$i i jej sklddnik6w do oddzialow szpiklnych,
5) prcwadzenie dokunenracji przychodu i rozchodu ksi i jej skladnikdw,

apeMnjqcej ide.tyfikrcjc dawcy i biorcy kNi lub jej skladnik6w
2. Za ary niu.j9 pt{y i nadz6t Banlu KNi odpowiedzialny jci kierownik P6cos.i

Se.olosii Tiansfuzjologicznej i Banku KMi.

0 4e.
Pmcownio Paromonblogii
l. I)ozda'i Pruco*ni Pahmdrlnloaii naLczl * srczclolnoicil

I ) *ykony$ui. badan hkoparologicznych.
l, !:lun)!-nie brdrn.a'ul g i !i1-\, luj\/nej.
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3) $tko.ywdiebadanSrodopsacyjnych,
4) *ykonylanie badai ilmuohhbchehicaych.
5) qykonywanie badd{ cyopalologicaych n€rod4 BAC i BACC.

2. w sklad PracoMi whodzq:
| ) pmcosnia histopalologiczna.
2) pracoqnia biopsyjna.
r) pncoMia cyrologiczna,

Do zadal proskbriun natez) \ src^a6tnojci:
a) prlchoDs,nic zslot $ chlodni.
b) wykon),M.ie sekcj i 2wbk.
c) pob'ftanie i zab.zpiecanic matelialu rkankoweso zc 7vlok.(rl pzylolowys€nic zslo( do pochowanio.

P'o elror'rn,(laoa.'e / nsrgplJ,.)ch pom,es^^n:
a) cblodni,
b) sli sckcyjnej,
c) ponieszczenia $ldawania zwlok,
d) pohieszczc.ia socjaln€ dla p€coMik6w,
er nomies^rnia adminFrd( yjne i so)podmft) pEcoqia obrdbki preprrald$ hsLotoukdych.

6) pomics&ania socjalne dla pcSonelu.
7) ponieszczenio adninisrracrjne i sospodm2e

r 7a od.1ia!jc dr. I nrd/o' P'J.,r.nr odp,qred/iitn rn Iicr.{nr n,J..snr

$ s0.
PncoNnia DiaSnosrr"ki Labodoryjnej tLaboraloriunr Mikrobrot.sicznc)
L Do adan Placo*ni Dilsnosryki Labonroryjncj (LiboEroriun Mikrobiotosicje)

.alezy w szczee6lnosci qkonywanie baddi w zatEsic balreiologii, wiru;otosii.
mykolo€ii, pdMylotogij, serotogii. epidemiologii o@ badari czysojci
mikobiolosicznej lckd*,, wody i kosneryk6w

2. W skl.d pr&oMi wchodzq:
l) pE!oMia m)loloeicj. do bad{i iehrow}ch.
2) dsie prMqR diasnosrytr bakreni.
3) pracoqia s€rologiczna.
4) pomieszczcnie do badmiaczyslojci mikrobioto8icznej teku.
5) poniesarcnia socjalne dla pe6oneh.
6) poniesz_cznir adninkractjne i gospodtrc2c.r 7d o'd,n/a.ic n.., r.d/o' t..,.*ni .,JF,qrrd/iat1\ t.r{(n.r,,rj,,J\.,rtr

lJ.dgn, nJ I I'b r i!^r tr1 rt Jh.( io, L,r V.trcbiot.gr/r..t,,r.

ssl.
Pmcownie Dia8nosryki ObEowej
L Du zcdan P'.coqi D'agnorJtr Obtuuve. natc/\ * .zlzegotno.ci L)^on)!Jn,j

b&an d'.srcnych)ch w mach m'genodiasnocDkr ton$cr.ron-tnej
1z $atqcrenicm ba&n srotoatotosicz.ych), mmhografii, ulra$nosralii(/ qlhlanim I sC ppeuodbylnrcrCo i pp,poch*oseeo,, Jt.6ono;,Jti
dopprtusdrel oE/ romogEfii torpu'e,oreir/ wrdczeniem bddrn sercaJ.

27



I w skhd Praco*ni Diasnostyki Obrazowej wchodzl nangpujqce pccownie

' 
pohreszcTnra:

I ) tocoqnid renlrenodilsnosttki orahej.
:) praco$nir nrammogralii-
l) pmcosnia USC.
4) pncoNnia ronosralii lonpurerovcj.
5) pomicszczcnia socjalnc dla pcAonclu.
6) pomieszczeniaadninisracyjnc i gospodarcz.

L za oremizacje pncy i nadz6r PocoMi odpowiedziahy jest kieroMik Pracomi
Di.gnosryki Ob@wej we wsF6lpac, z kieoMikien zespolu technik6w.

Pmcosnia Endoskopii
I w PracoMi Endoskopii slkonuje sie q szczeg6lno{.i Swiadczenia zdmworhe

N zkresie endoskopii diaenoslyczncj i abiegowcj C6mcgo i dolnego o<lcinka

t/.rvodu Nkamowego w rrybie planowym ipilntrr.
: u d lmco$ni Lchodzsnas.\.prJq-c pomic./!4ni.:

l) gabincr, badan e6meeo idolneeo odcinla pra$odu pokadoweso.
2) pokoj ze sunoaiskien qyburzeniowym.
:ll hirsrln[ do pr^pdvad/,nid mj.i, id.^nlekqi.
'r) ponies/x^nia socjalne dla pcroonclu.
5) pomicszczenia adninktracyjne i -lospodarczel. la organizac.k pncy i mdz,jr PracoMi odpowiedzialny jesl kieroMik Pmcowni

5 53.
PmcoMia Diasnonyki Kediologicdej
l. zzlies awiadczert slkon)*eych w PracoMi Diaeho$yki Kardiologicz.ej

obejnuje w srczes6l.oici wyko.rnvanic badai EKC spocznkoRlch
i wlsilkowych, spimnetrii, 24-godzim€go noniroroMnia frerodq Holtera o@ 24-

eodzinneeo honibtowania ciS.ienia qniczeso.
L Za or-lanizacjT pmcy inadz6r Pomdni odpowiedzialnyies lekrrzkierujqcy

Odd/iilcm KrrdnnoBicTiyn

I llr nie prl.rszpilllns i sp€cjalGlyczne s4 kom6rkami oryanizacyjnyni, dzialalnoici
podshwoqcj. udzielaj4cyni anbulatoryjnych specjalislycznych 3wiadc2lri
dirlnostr_chych. lecziiczych i profilaklycznych w ramach odpowiednich

specjalnoSci, zeodnych z mzwq komoEk.

2. Zakes Swiadcren Pondni obejnuje:
l) pdeprovadzeni€badeia lekdskiego,
2) udzieldie 3vildczen zdowohych plu osoby *lkonujEce aw6d nedycz.y,
l) \Akonanie albo zleenie *ykonania niezbgdnych badan diagno$ycznych luh/i

zabiegow leczniczych.
'1) $ykon)wanic drcbnych zabieg6s chirurgicznlch,
5) rl.cenid i zordlno*.nie kohicczn)-ch leki,N i marerial6rv medycznlch oraz

wydanie niezbgdnych 2lecen na zopalzenie w nodki pomocniczc.
6) *rysrawienie skienwai .a konsltacje sF.jalis'rcznc- lecanie szpnahe.

lec?.nic u/.droNnkowe lub rehabililacjg lcczniczq.
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7) srdaw&ie niezbednych ozeczen i opinii o st rie 2rrowia w tym:
oaecrenia lekNkieso o bBtu pzeciwkazn do p€cy na okellonyn
slanowjsku, ouecuda letlEkiego o bdku przd\Mkun do upra*iania
okFiloneeo iodaju sporru.

8) niezbgdna edukach i pomocjt zacho\sn po&owooycn,
9) vykonywanie badai profi taktycznych_
l0) wspolpnca z lcczniclwcm ('odos,isko\,_vh.
ll) inne proceduq rchodz4ce * zakrcs anbuL.ror),in)ch i$iadc/.n rdrNoh\ctr

*ryh*zakrcsieporadnicr$i.diaanozyircrap,r.

i. Za orraniacjg pmcy i nadz6r Poradnl odpowi.dzialny jesr KicroMjk poradnj
spccjalGlycznlch I Przyszpnahych przy wspolpracy z Koordynarorcm po8dni
spajalistycznych i Plzyszpnahych.

$ ss. (uchytony)

s 68a.
zesp6l Leczenia Smdowiskoweso (donoweso)
L Zesp6l ldziela iwiadczcn zdrowohych w akEsic Slodowiskowceo l&^nia

psychiatrycnc8o. * lym 3wiadczen diaenostycznrch. pieleln;c),in)ch i
p.ofihklyczno rehabilitmyjnych w sklad Trspolu $chodzi /arludDion! l'c*onet.posiadaj4cy k{alifikacje do udzietania sp.cjatjstycztrych i\tadczctr
{ zrrresie ps}chiaryczicgo lcczcnia !rodowiskosego.

2. Do podiasow'ch zadan Zespolu natezy:
l) udzieldie polad pstchiafiycznych w siedzibie zespolu i domu pacjenq
2) lec2cnic domowe s siuacii. sdl nie achodzj konicczn.ia teczctrjn

psychratryczncao s warunkach sracjonarnych tub *, *arunkach ambutaror),incr
opieh sp€cjalislycacj a rerapia pbwadzona jen na erapie imcgtuwania
cho4goze Srodowiskiem poaszpiralnyn,

3) opieka lckaa psychiaq. psychologa, piel9sniarki olaz rerapcur!
grcdowiskowego rcaliaw&a w ramach wizrl dono$ychi

r'l prc$adzenre sesir plychokraDii indnvduatnei. gtupoqejr rcduitrej,
)rpom@ s ors$izowaniu pomey socjatnej.
6) dzi.lalnoS,j profi lakryczja z zkesu,nowia psychiczneso.



I Za or-!.nizocj9 pract i nadz6r Zespolu odpowiedzialny jesr kierownik Cenlrum

^lro\r 
PJ)chiczncgo.

$ 69.

I ccl('n D/irlu l:izjotmpii lcn udzietrnie niadczcn rchabihac)jnych na uecz
prjcnntu anrbularolyjnych omz p,cjed6w znajdujqcJ,ch si9 s oddzjatach

2. Do Tiddn Dzialu Fizjorempii nalezy w sazg6lnoici wykonyvtric zbies6w
lecaiczych z zal<Esu:
l) kinezrlqapii,
2) lizykoterapii,
l) nasazu l€czniczego recznego,
4) nasuu limtiilyczneso rgcaego,
5) ndazu I im fatyczheeo pneunarycznego.

L w sklad Dzialu Fi2jotelEpiiwchodzq:
l) 8abincr konsullacji fizjoierapcurycu nych.
2) snla sinrnas'rczna rehabiliracji q6lncj.
l) eabiner wcrsnej rchabiliucji dzisicccj.
4) sabinerrcnabililacjidzicci$cj.
t) clbrrcr rehabilihcji konc7.!n,lamych sala barkowr-
., urbir.cr .:/rlJ...op" 

' 'r 
r.r',.rr p4jcn'o\..

7) gabincr nusazu,
3) Babi.elhydroterapii
9) poh ieszcre.ie socjalne d la placowni k6u

4, Za orsmiack pracy i nadz6r odpowiedziahy jesr kieowhik Dzialu Fizjorempii.

S6ed.

Szkola Rodzcnia udziela Swiadczen z akesu profilaktyki i pronocji zdrcwia, powadzi
u iccia cdukacrjie dh kobict ciizamych i ich blGkich. Zajgcia najq na cclu paysoroweic
tr4szlych rodzic6w do akrywneso porcdu, opickinad noworodkien i pielggnacji norarodka
orar k.anlenia nrluralne8o.
Za orlaniacjg i nadz6r odpowiedziaina jen poloba oddzialosq Oddziab cinekolosiczno-

$69h.
P,r hia l-lkrqjna

Po€dnia udziela 3wiadczen z TrkFsu opieki ambularoryjnej eiqanych z pobtemami
naruElnc8o kannicnia pie6i4. Porady udziclde s4 &lefonicmie lub osobiscie b€zpojrcdnio
po zglos^niu sig pacjentki.
Za orymiacje i ddzd! odpowiedzialna jest piekgnia*a oddzialowa Oddzialu

$ 70.

Zesp6l ldnsponu medycznego
L Do /2dan Zespolu ransponu m€dyczneso nalezy w szcreg6lnoicil

| ) apewni.nic ransponu nedycreeo dla p@$ozu pacjenl6w,
2 ) zpeqi€nie obslusi rrsponowej na poEeby administncji olaz aopar%ni4



S ?1. (uchylony)

$ 72.
Ze5polJ EroMi.rud medycheCo speljatirt.zne i pod"Lqose
I w.llad /espo,or r".oulrcrka mcd)./neso uchod.?:

l) z€sp6l sp€cjalkrlc?iy $acjonujqcy w Lgborku w sklad zespolu raros,niclsa
mcdycznego S qchodz4:
- co najmniq I osobr urrarvioDc do *r-kony$anir medycznrch c/ynN$i
rarunkowych. * ryn te(arz sysrcfru orcz pictgsnisk! sysrcnu tub do$trilt.
mrovnilvkiero$ca.

2) zcsp6l podsrawo$J- nmjonulEcy * Lqborku. * sklad kdrcgo *chodza:
co najhniej 2 osoby uprasnionc do *,ykonyqania medycznych c/.vnnosci

Bluhkowych, w Iym iarowik nedyczny i raromik^ietuwea.

l) o€tuizowanie lqcaoici ndiowej ponigdzy posazesdlnynj
a Szpiraln)m Oddzialcm Rarunkorym. ! micrjccd, s6cjonovanra
mroMrdwa ncdtczneso.

2 Nadz6! nad uansponen senamym spEwje tekaz kieruj4c, S4irotnln
Ratunkoslm z arEezenien S 82 Dkr 24t25.

3) z€sp6l podslaqoly sracjonuj4cy w wicku,
- co najmnicj 2 osoby upnMione do
dlunr<o*ych! w tyn ntowoik medycay

4) z6pdr podsrawowy shcjonujqcy s L€bie

co najniiej 2 oeby upa*nione do
mrunkowvch. w rym mosrik m€drczny

w sklad ktdreso wcbodzq:
wykonywanta medycznych czynno3ci

od I czeNca do 3l sie'pia. w sklad

vYkony*enia mcdtcznych c4trnoaci

3.

2. zespoly mrownictsa medycbego S (Specjahrycznego) i p (p.dsraso*eso)
prraaczone s4 do calodob.weso udzielmia nedycznych czynno$i ratunko$.ych
w wdunkach poaszpilalnych. * cclu nloqania osoby w sleie nagtc8o zlgrotunia
/drcLonofo Prl</ ian rrs'eso atoania
pokedFc) na nafhm Lb p?e$t)\ar)T * Ito.tim czdre poia{,cn.d .,i
objaw6w poSouaoia zdrowia. troego bezpo3rcdnir ndlcpsrwcm fro/_e bya
pos@ne uszkod4ni€ tunlcji oqanizmu lub uelodz€nie ciala lub utrarv zvcia.
qmagdJ4c) podie!ia nalychmiasos?.h medj.h).h cztnnoki mrd;.o;)ch

2a lrganizcjq p6cy i nodz6r odpowi€dzialny jest lekaz ki@j4cy Szpilaln)m
oddzkl€n Ratunko*ym pzy wsp6ludzial€ pielggniarki oddnalowej.

Podslawosa Opieka Zdr.woha
L Do adan Podsrawo$g Opieki Zdro*ohcj nale/4 i*,iadc2cnj! zdrosorncprcfilaktczne. diagnosryczne. teczjica pictgaMc)rr0

z zaxrcsu m€dycrnt oc6lnej. rodzin.cj. udzi€lanc $ nnach ambutatoryjnej opic[i

2 Za oreanizach pm.l i nadar Podia$owej Opieki Zdi{*vohlj odp.\icdziatnr icr
Naczclnl Lekllz prz) \6p6lpEct pictgsniarki Naczetncj.

]l



s?2b,
Poradnia (sabine0 Nocnej i SviErea€j opieki Tdrowotnel
I . Do adai Pondni (gabinetu) Nooej i Swi4recmej opioki zdosornej natezy

.) udzielanie iwiadczen w zalresie podstawowcj opieki z_drcwotnej od poniedzialku do
pi4rku w sodzinach 18.00 do 8.00 dhia nastgpdego oraz calodob.wo v soboty.
niedziele i dni una*owo wolne od ptacy (lokalizeja Lgbork).

b) uduielanieisiadczen w,lkEsie podna{o{tl opieki zdrowornej vokresiesczoiu
lenriego od poniedzialku do pi4du w godzinach 18.00 do 2,100 oraz v so6or].
niedziele i dni ustawowo wolne od prac, w godzinach od 8.00 do 24.00 (lokaliacja

2. S\i.dcz.nir udzielane s4 rv pzypad\u:
a) .!gleaozachoo{anir.
b) nsgl€Bo pogo6,lnia sknu zdrcwia, Cdynie maobjaw6tr suserujqcych b€z_poarcdni.

c) koniecznosci konrtnuacji abi€g6w wynikaj?clch z ciqglojci leczenia, zleconych
pza l€kaa ubezpieczenia zdowornego.

J 1a ot\n'ac.c pacy i nad/or Pondn rsabindu' \ocnej I SvialR,cj opreL Zdrcwo,ner
odbor-edzianJKoordyratorPoBdni,sebrneturNo.n.tiSLisr{,eiOpretitdmwoher.

s 7r.

I Sleryliatomia qlkonuje ustuei z zakresie dckononinacji i jfiytiacji spzqtu na
porz.b! bloku opcmcyjnego. sati poredo{ej. oddzialow szpilat.ych. pomdni
specjalistlcznlch. trdcowni diaeno$ycznych i innych kom6Ek organiacyjnych
szpir.la oa dh Ndnriodu zcwngrznych na podsrawie ,lwanych un6*,.

2 Do zad.n Slerylizalomi nalczJr w szcze86Lno3cij
l) zape{nienie slerylnych na./qlzi, marcrialu oparruDkowcSo. bielizny op€mcyjnej

dla loszczeg6l.ycb kom6ek orSeiacyjntcb szpndu,
2) puyjnoweie nazcdzi i speg$ medycaeco po dezynfekcji wn$nej

pu€powEdzon€j w kon6rkach orsmizcyjnych do ncryliacji,
3) pDyjmowi€ bieliay opemcyjnej i naren!6w opatruntro$?ch do steryliacji.
4) pzysolowaie naeqdzi i spzgtu nedyczneso do sterytiacji orz nlrzrnanie go

w sprawnoici popzez wla3cis? dezynfekcjl, konrolt i pielesnacji
s) kotrplelormnie nar4dzi w zestas). orwieranie nazcdzi awiasoslch.

zibelpiecanie oirrch kraqgdzi oslontami,
6) sonovanie_ slh*dz.ie i sklad.nie bictizny abiegowej z8odnic

zzan6wie.ien!
7l pakietowanie mate.ialo zbiegosego w odpowiednie opalowa.ia stqylizcyjne,

rorebki plpicro*o lotiose. rgkaur- papieioqo foliosr. p.pier jsytiacyjny,
rodordf isYhzacyjnc,

8) sc3rcr.ctr ndr$ialu, sprz9tu mL.d yc 2nego d o odpowied niej njerody serytizrcji,
9) konkola prcccsu sreryliacji 7, ponoc4 merod Uzycznych, chemicznych

i biolosicznych procesu sreryliacji onz koiaola jcj skur4moici,
I0)pzygorowanie i abezpie*nie nate atu sterytnegodo rhnsponu.

3. Za orpini,@ja pncy i Mdz4r odpowiedzialhyjd kieDMi[ Sterytianomi.

J2



s 76.

l. Do adai zywienia nale2y w saug6lno$i:
I ) plgnowanie biezqceeo, szonowego i rccaego aparz.ia w zyrhosa!
2) ncjonalne wykozrst nie &odk6w n@$wrch pz€arcbnycb ha zywienie

pacjenl6F. pcBonelui poastalyci konsune 6wsrol6wki i buaeru.
l) *ykonyshie ws2elkich czynnoici zviqzanych z q]zywienicm chorych-
4) konlrclova.ie ilolci i jaloici do$acznych produkr6N i odporviedni. ich

macdtno*!nie.
5l apewnienie wlanciweso sanu satrnamceo. bhp.I p., tooievczcn iuradzeri

kuchennych oraz ma8az-!ntr ty!.oi.iowcao.
2. w sklad Zywienia *chodz4

l) kuchniaogolna.

4) pomicszzniasocjalne dl. aacownik6w,
s) ponipla ani, Jdmini.u()jne ilospodd!/r.

3. Za orCmiajg pdcy i nadzjr odpowiedzialny j€sl ki€rowhik Zywienia.

s 7?.

l. Do adan Dzialu HiCieny oalezt w szczeg6lnosci:
l) profesjonalne ulzyma.iaczystoici ponieszcren SPS ZOZ w Lgborku.
2) przysoto$anie brudnej biclizny do tmsponu o@ pr.yjnowdnie c4stci

zSodnic z obowiqzujqclni zsadlni.
r) prz)Bodrnnic n'r\u&\ r,boc/,rch nodld\ r)l4c).h idcrrnlc[cJin]c L
4) ttnspon odpadnw rsodnic z pzyjgqmi srandardami oraz prow.dTcnic

releslrow.
5) tanspon sprzgt u. 3rcdko$ c2ysroic io wych zmasazynu.
6l mycie i dezynlekcjl l6ak. l62ecdk, szfek przylozko$ch. lcian.

parap€6w, krzsel itd.,
7) pobiedoie i tansponowanie posilk6wdla chorych z kuchni,
8) rcznoszenie i e$erycae podawmie posilk6w zCodnie z u$alonq dicq.

/biemietuc/y'i z,alLhorych oru (h mJcie i*'y!alaF.
9) urzymmie iale2fego stdu higieny w kuchenc€ oddzialowcj,
lo)lrdspon z*lok do prcsektorim oE ponoc shznikowi- tlenoweou

w umiesz-cziniu zNlok w chlodni,
I I ) pzyjmowanie i rydawanic odzic2y odddej do prcchoqni4
l2)pzyjnowanic i $'davdie przeddiot6w wonojciowych oddaDych do

dcpozytu-
lr).ddararrc do pralni bnrdnJ_ch i pobicknlc .z)sr\ch *orr(n\

pzeznacbnlch do pzcchotr)$rnid od4c,-r.
l4) pmwad2enie dokuhenlacji. rcjcsrds.
I 5) ulzymywanie pomiesazcri s czysroaci.

2. ZaoGaniacjq pracy inrdiji odposiedzialnyje$ kieownik Dzialu llieicn,

ll



578.

1. Do adan Dzialu Ksigeowo<ci nrlezyss2czes6lno$r:
I' pmw"d/ene lcl.unkokoscr /sodnie / obowiq/ujqcJmr p?ep.$hr, q r)m

spo€qddie bils6w,
2) opracowmie zlozen rocaych do pleu nhmsowego SPS ZOZ,
3) rcminowe skladmie spraNozdawcbaci kwaialnej, locznej zgodnie

z obowiqzujqcymi przpismi.
4)opracovywanie przpn6w wcMftunych dotlczqcych prc*adzonej

rschunkowoici, zz4dzcn. rc8ulamin6w. pocedur, insrrukcji,
5) komola dokumenrdw pod {zglqdeto fomalno-mchunko$lm odz ich

cwidencjonosanie { systemie linansowo-ksigCos_vto.
6) Nla(ciwc abezpiecz-enie i przechowywanie druk6w scnhgo zarachosdia

ooz dokumend* finanso*o-ksiqSowtch. a(hiwoqanie dokunenrow
Isi9-{.s}ch.

7) 7,pc$nioi,c ld.fr inoscgo Sci4sanir nalcznoici oru spl3ry zobowiqzn,
8) prze$resania zsad rozliczen picnigzntch i ochrony wanoici pieni{znych,
9) naliczanie i s}'plaly wynagodzen pracoMik6s oraz os6b

atrud.ionych na podstawic um6w .ywilno pdMych,
lo)proMdrcnie spmw zwieaych z ubezpi€czenien nienia oraz od

odpowiedzialnosci crlvilnej,
I I ) proeadzenie dokunentacj i i ozliczn dolycz4ctch ZUS oraz podatk6w.
| 2) prowdzhie spmw zwi4unych z ZFSS,
l3)eospodao$lnie rzeczosrmi skladnikomi mrj4rko*}mi

wsp6lpEca i wspoidzialanie * ryn z.lresie z innyfri zespolmi SPS ZOZ,
l4)przeprowadanic inwenraryacji z{&*}ch skkdnik6r' najqrkowych z8odhie

z obowiqzujqcthi pz€pisami,
l5)przeprowadanie kontoli wewngrrznej

2. Dzial (sigEowoici sklda siF z nastrpujqcych sckcji:
l) sckciidchun(osoScifinansosci.
ll sclljr pl.c.
l) kasyBl6{,ncj szpnah,
4) sanodzi.lnegosranowiskads.ZFSS.

L Za orSeizac.jl pracy i nadz6r odpowicdzialny jesr Clowny Ksiqsow)'.

$ ?8a
Dzial Analiz, Piojekr6w i ze6vien Publicmych

L Do addi Dzialn Aializ, PDj€kl6w i Zm6qien Publicaych nate2y
wszczeg6lnosci:
l) opraowrvmie ple6w, sprawozdan *mglznych i zcMfluntch oraz

analiz linanso{ach i €kononicznych.
l) spruwo$anie nad7oru i konroli nad Ealizacj bud2eru (p'rchodow

i kovt6$)ou spor4dznie na 19 okolicznoii inlbnnacjioa2anatiz.
3) biezqcy nad26i nad *ydalko$.nieto irodkos oraz racjon.ln4 i prawidlola

Sospod a rkq koszrani orazd)sclplinE rinansosa.
.l) fti/lic/uni. koszo$ i i.h bi.4cr lnali/a *cdlLrg oirodkd$ po$rarvdia

Jl przySorosanie budzedv dla OPK od ich rozliczenic pod wzgkdem

"lkonania 
planowanych alozcn,

6) pzyaororvan'c $yceny procedu medycznych o@ koszru lecan; pacjenb,

t4



?) sporz4dzanie sprawozdan oraz maliz weMgtontch dolyc2qclch
pohiesiontch kosztd* p.zez povczes6lne OPK,

8) pozyskiweie $odk6w fihmsos.)rch e addel zeMtEnrch mjdzy innymi
z ti4duzy unijotch. nini$enalnych, imych podmiot6R nzycznych anz
prauych o@ ich ozlicaie i nonitoowmie rcaltar6w.

9) rcaliacja dzialai w zalsie wd&%nia pbjekr6w w Zakladzie, pomiedzy
Zakladen a pannermi oru dtrczyncmi,

l0)a€a.iacja i nadzor pod wz+lgden administmcyjnyn i linanyJs,n
pzedsj9{z1$i poickrortch.

I I ) opracowanie procedur omz Ldzicl.nic 2am6wien puhliczDych z z2doso\anicnl
t!bd* izasad okrciLonJch usu$l onT rcs ngrrzn) m i i ^\ trCrznln1i *inni
ddmirrGtac)iDrmi.

l2)sporzqdzanie. pzeNvdzlnie- lrchisizouanie oraz spnwozdanr inrnmacji
idokumci'ac.ji w kybie i na zsadach okrcilonrch * zeM9rznych
i wcwngtmvch pzepkach adminisracyjnych_

ll)zastosowanie wla3ciwego l.ybu dla am6wienia publicznceo.
lalopraco*r:c spr<)'ikdji nroh).h warnloq ffor'en d.
l5) oelaanie mdwien publicznych.
l6l udzial w pDcach komisji pu eltrSowcj orM spozqdaie protokol6u.
I7)opracowanie un6w dla poslgpowd ealiewdych w lanach zamowien

publicznych,
I 8) opEcowmie m6w m roboly budowlane, dostasT, uslusi w rmach procedu

poz uEw4,
l9)powldzenic dokunrenkcji dorycz4ccj stosowania pioc.dur BJrr\r.i\rn,l

zam6*ien publicznych zeodnie z wlmogmi usta$y, akt6w $)lonlsc7ych.
prowadzen'e rejcnru poiqposah- rejenru atrlnt.h un \ oru/
archisi?.\2nic ptuqdd/.nq dokumenracji

2. i:2 orCai^jc pdcy i nadbr odpowiedzialny je$ Kierownik DzialLr 
^n.liz.Prcjekl6w i Z.n6wie6 Publicznych, ktory bezpoiednio podlega Z,cy Dyrektda ds

$?9.
Dzial Kontmltorvdia Rozliczen i Surysttki
L Do zad&i Dzialu Kontraklowania, Rozliczen i Staryslyki nalezy w s4zce'jlnosci:

l) pos?danie slatyslyki szpilala (Dtemy Ruch Choiych, skorcwidz do Ksitei
Gl6Mej Chorych, wsk Zniki slatyslycae),

2) konlraltowmie. monnoowdie i ozlic6ie SwiEdcrci zdrowonrych,
l) prowadanie spmwozdawcaici staty$yczej i medycznej!
4) pzekazywanie plahikowi plblicznenu dsnych rezlicrcniowch oraz danych o

kohjkach oczckuj4cych,
sl prowadzrnie i aklualiacja Ponalu Swiadc^niodawcy bqd4ccAo smdo$kkicn

komunikacji okre3lonln pzcz platnika 3wiadc2cn finansosanrth 4 +odkd\
publiczntch.

6) poeklr),wanie do CUS i PUw iinnych podmioros danych saryeycznych.
7) prowad zeni€ korespo ndencj i z plarn ikicm publicayn o@ inntn i inslylucjad i-
8) wspolpraca z komortani .dfrinistlcji szpnala { r)nr obslusa admirrhhc}jnr

konoek orgeizacyjnych q ranrach sekrctarial6w, rgcstracji i biura obslusi

9) wsp6lpraca z poszczgolnyni nedyqrri kom6rkami szpitala, z kr6r.vch
pzekzylvme sq do dzialu dee tuzliczeniowe or@ dokumenteja pacjenrow.

l5



l0)nrzc[{2!$rn]c inlbmacii d. los7c7.g6ln!ch komare! s4iula o wynikach
strylikacji i*radczeri,

I I ) prcwadzenie archiwm zawi€rEqce dokumenhcjr mcdyczn4 pacjen!6w
lccbnych w szpilalu o@ dokumenbcjq nienedycaq.

l2)udosqpniMie dokumenncji ia ?ecz pacjen6{, inslylucji oraz kom6Ek

2. za fgaieja pr&y i nadz6r odpowiedzialny jesl kieroMik Dzialu
Ko.tal<row6ia, Rozlickn i Suetystyki kt6remu podlesajq: sp4jali$i. inspekbay.
archiwiaci, sekreffkii ejesuato i m€dycme.

$ 80. (uchylony)

s 82-

I li /..,1 r'rirl.' lc.lni./i.E.n.l /. r:/.?.!o'ii:.1
l) kont.li, nid/or nad urzyndnieh czyso6cina lerenie Zakladu.
2) proNadrenic cwidcncji i nadznr nad usuwliiem odpad6w komunalnych

i dedtcznych.
l) olsanizacja zbezpiccz€nia micnia Zakladu,
4) obstusa kolloMi, poniemi,
5) €ksploatacja Dr4d4i e4$owgo i nomalneso zopalzenia w wd9,
6) eksploat&ja sieci wodno - ka.aliacyjnycb i cenrralhego og@saniE,
7) insralacja gu6w medyaych,
8) eksploatacja instalacji elekrrycziej Ezeleoweso i normalneeo asilani!

budynk6w Zakladu,
9) eksploakcja \eDrylacji i klimaryz,cji.
l0)ekspbardq,, \prqru rechnicao,sospodarcze-qo i chlodniczceo.
ll)spoz4da.ie rocaeSo planu sprzgru i up4dz.6 medycznych w oparciu

o zan6wienir $ewngrzne skladane przez ordrnator6w. kicroMik6w n1ac6wek.
l2)zamrsianic sprzglu mcdlczncso. mar$i.16{ nedycznych i innych. w oparciu

o zamosicnia scwnqrrnc skladdic pze? ordrnaro6s. kierow.ik6w placawek

'r pJJn,-k Lm.s /J! in)rl- r drod/e po.repokania prlcrareouedo oEz
realizcja zndwien-

I I ) wspolpaca z inspeklor€n ds. um6wicn publicaych w zarresie dokonywanJrch
alulxjs oE/ {ala sspolpm.d / rcaliAromi zmdw en.

l4)€widencja m6wien orz pmwdz.ie iejestru stsylanych lub lelefonicatch

l5)prtjnovliie do magz)nu lowar6R. Baaw. paliwa oru prawidloNe ich
pz4ho$ywni€ i rydawsiq

I 6) analiz ptlrccaa rowd6w niechodlisych w magazynacb i podhaeaynkeh.
l7)ulzymanie pozadku i czy$o3ci w podies/-.rnrach maguynovych,
l8)sesego\unie i ulladanie loaar6s { magazynie oraz abezpieczeni€ opakowan

pzed aiszczeniem lub lszkodzeniem.
I9)zapewnienie bezpieczeisrsa i ochmiy hienia na tercnie ,!kladu, lqdowkka dla

hclikoplercw a lakz€ por4dku komunikaqjncso tu obyaze posesji akladu.
l0) do/nr bu'lo$ldd\ , cnfgcrrczn).
?l) dokonysanic okresourch przcrl4dor obickdw budoqlanych zgodnie z

prapnami pra{a budowldcgo,
22) prowadz€nie na bi€z4co ksia2ck o bi.kr6! budowlanyc h.
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23) koEplelounie dokumenlacji, rezwokn i warul6w techhiczhych,
24) biezqcy nadz6r w zakesio spiasnolci t@hnicaej pojazd6w akhdu,
25) koordynowmie pacy hierowc6w tdnsponu nedyca€go, w zalircsie rcalizcj i

zloconlch in zdai, c6u placy ilp.
2. Dzial Techniczny sldada sit z:

I ) sekcji eksploatacyjnej.
2) skcji aparatury medyche.
l) sekcji aopar'.nia i masazyn6v.
4) skcji inwcaycji i dodu 

'cchniczncgo.s)slcjiochrcny.
6) sekcji lransponu.

L a orsaniacja prac! i nad,ar odpoviedzialnyjen kierovnik Dzialu Techniczneso.

!33.
Dzial Kadr i Or3anizcji Pracy

t . Do 2adan Dzialu Kadr i Organiacji Pdcy sekcja kadr nalezy:
r) pzysotowmie Miosk6w i dokunenl6w iliqaych z nawi4anien. rNanied i

uslmiem srosmku pdcy oE dokumenlacji ei4aej z zwanyni unowami n!
swiadcania nedyczne w lanach ihdryidualnycn pmlryk.

2) orgm'zowdie konku66w na udziela.ie 3wiadczen zdrowornych,
r) piovad&.ie ewidencji p6coMik6w. akr osoboslch. ejesr6e i kanokk.
a) konrolapoz4dku i dyscypliny pracy.
5) obslu8a proenmu ,,Platnik .
6) prou?dzcnie ciroks^altu sp6* zuiqzanych z podnoszcnicn ksalililNii

arvodoslch p.acownikow.
?) prcudzenie sliemuobslugi porcnc.ialu qzrlrcsic pe^onclu. { /si4zku z

kontakrowanien Swiadczen w NFZ.
O antlizowanie nanu atrudnienia i wlkozl$sia czsu pncy

rr kom6rkac[ orSanizacljnych szpilala.
e) opacowyrvanie Miosk6v w

sprawie obsdy osobow€j i ulaiciw€Bo rozmiesz€z€nia kadi,
L0) prcwdz€nie spnwozdawczoici i tualiz,
I I ) prcwdzenie dokunenbcji i udziat w okreeslch cenach pacownik6u
r?) spozqdai€ reSulmihow wcM'ihych Szpibla i innych akl,ju nomatyMych

(r€Sulamm piacy, regulani. wlnaedd@ia np.).

2. Do ada6 Dzialu Kadr i OrcanizjcjiP€cr skcja jakoaci nakzy:
l) inicjounie- nadzorcwanie i koordynoNanie piac ?siq2anych 7 opracd\rnic

rvdmzcniem. utrynanien i doskonlleniem ZinleArosanego Syslemu Arzrdznnia
\zsz\,

2) opiniowanie i 4l*ierdzanic zmian. dzialair doskonnl4c:-c[. ko4sL'irct.h
i napEwczych oEz dokumenkcji ZSZ.

l) ?arEMienie. ze prcccs, porrzcbnc { stsrcnrh Fr4dzinia s1 usbosio.c,
wdrcbne i lt4ntqbe zgodnie z *ymaganrami
i zpleosdJmi ushleniami.

4) nadbrcwanie i koordynowmie realiacj i poliryk. fomulowania cel6w stdesicznych i

5) opacowdie i uaklualnia.ie planu popiara jakoici { uzeodnieniu

i7



6) wrynkacja. aktMliacja i mdamwmie dokumcntacji sysrcmo$j zsodhie
z pzytelymr nommr.

7) lonnrlb{anic dokumcnr6\' wcNnrtznych (sprawdanie i *€ryfikacja procedur.

8) /!p.\nieDi. up*s/xchni&ia s ZilladTic 3\udonoici dorr_czqccj $lmagoi nom.
9) 

'nonironsanie 
pRres6$ dTiaralndici sPs ZoZ maj4clch spllw ia .jrload na

sszys*ich poziomach az4dani4
lo)pEzenlacja spEwozdan funlcjonowia systen6w, zide yfikowanycb aBroz€n i

potrz€b aiqznych z dosko.oloiem,
1l ) wsp6lpraca z kom6rkmi oryanizrcyjnyni Zakladu, z i$l)rucjmi. orgmizcjmi

zeMlLznymi w alresic powieanych ud^^, w q4n
z jednosrkmi nomdieyjnyni i enyfik&yjirri,

l2)nadmrowie pmestw ert,4kmji, akedyacji i imych zMgb_dych ocen
s zdkBsie spelnienia olcilonych slnrgai zsz

ll)urzymanie pozionu osiqgniqtych s6ndard6w (pzyznanych ccnylikar6N),
'o^47cnic 

'ct 
p'lcdm'o u lub/c.ue ,bCnior y.t stmagan

l4)Fprezenro*anie kieroMicr$! zarladu $ spoulch fuikcjonujqcych system6w

Ll.'.rlrtri^.jrpnc)ii'6rodpo*icd/ialnrjciKi.msnikDzialuKadriOrgonizcji

$ 8r.

'. Do adtr Radcdw Prdqych nale4 w./czegdlnoscl
l) ldzielmie porad. opinii isljalnim w spraweh dolyczncycb slosowtria

obosiqzujqcych pnepis6w p6uych,
2) opiniosmi€ um6R i imych akl6w qwolujqcych slulki praMe,
l) opinioweie pod wzglgden pmwnyn wewngrtrych alt6w nomatywntch,
4) asrepsrwo w posrqpowaniu s4doslm, adrinistacyjiyfr oru pEd innymi

organamiozekaj4cyni.
2. l{adct l,raqni odpowiadaj4 a prarvidlow4 obslugg pdw4 Za{ladu i podlegaj4

bezponednio Dyrekbrcwi Zakladu

$8i.

1. Do zadari Sckrcraialu iKflcelarii nalezy v szczs6lnoici:
l) obslusa bnrosa Dyrckbra. Zasrqpc, DrrckroE do Spnw Finansoqrch oraz

Nacz.lnego Lekaea,
2) nadz& nad spBMyn obiesien koEspondencji zem9lznej i w€whqtznej

l) oeanizoqdie spo*an bqjlcia imeEsdr6w i p*coMik6w Szpitala) onz
*tazd6w sluzborlch Dyrekora. Zstfpcy Dyrekrod {io Spraw Finrsoq}ch
i Nacrelnceo Lrkaea

4) ftjestrowanie i zna*owmie korespondencji wplywaj4cej do Zarbdu,
dosrarczanie Fj do Dyrekon lub ZastQpcy DyrckloB d0 Spraw Fjnansorvlch
s celu dokonania dekrrdcji.

5) pze[azywani€ kolespondencji do odpowiednich kon6Ek oreaniacyjnych,
2sodnic 2dekeracj4.

33



6) opEco*]wdie i Ooudknie splaw zwi4zrycn z rejes@m uslug oedyciych
o@ imych eiqaych z orcdiacjq i powidlo*ym funl<cjo.ovaiiem Zakladu
w opdciu o obowiqzujqce pzepisy pdMe,

?) opdco*7wsie i pzygorovlweie nalerialdw dla Rady Spolecaej Zahadu
i Rady PracoMik6$.

8r ime c/Jr.nor . /le(o1e s /dlrene ob.lrg brL oqet
2. Zaorsaniacjc pract I nadz6rodpo*ied,illny jest kiercNnik Sckrckri.ru

s 86.
lnspekror ds. Obronnych

L Do adan hspekrora ds. Obronnrch w szczgolnolci nalezy:
l) PrzrgoloU$anic N.$nqtr.rch akl6s pm*rlch /\iqlrilch

i prl)ooro*dnram' ob'o.n)hi i.dlladu.
2) Prowadzenie calosci stai zwi4aych z pzysotowaniani obronnymi

Zakladu:
- opracosliwahie i aklualiacjadokumenlacji plmisrycziej,
- opracowlw@ie i aktualiacja kan realiacji zadai opedcyjnych,
- powldzenie sztobn z kadil kimmicz? szpibla op z obsdq
Slalego Dyzuru,
- wspdlpnca z Po{ialo*lm Centrun Zar4dznia kyzysowc!.
w Lqbolktr.

l) wsloluczestnicdnie w planowaniu i o4anizacji $vakuacjr rakradu
r pr^pJJ|l asloania I d/i lub I ricnk

2. lnspekbrds. Obronnych podlcgaz-cy Dtrcktorads, fina.so$ych.

li 37.

I Do adan Inspekrora 1]lIP nalczy lv szczcg6l.oici:
1) prrepnNadunic konaoli i waiunkow pncy orz przeszesanie pzepis6w i z$ad
bczpicc&nstwr i hisieny pEcy,
2) pldowi€ pop6q] wm.l<6w bczpiszristwa i higieny pracy,
3) olgdizoweie i p@piowad2anie szkobn z akesu BHP: st9pnych,

4) spou4dtuie olaz akruliacja w€Mgaycn pEepis,iw z zlkesu BHP,
5) spoz4dzeie oie eje$losdie calosci dokmenl&ji \ypadk6w przy p6cy.
w drod?. do pracy lub z pracy io slwierdz€niu choroby z:wodo\cioraz nadznr nrd
rzelelnJm *Jianieniem ololic/no5.' / n'm /q'{2n)n'.
6) dokohtvanic occnt r!2!ka a*ddoweso n! sutuRnkach pracy olaz (orr.la
waunkos pracy_
7) wsp6lprucs z kierownikami komoFk orSa.iacyjrych Zakl.du $ kscsiaclr
dolyc/4cych BllP.
8) $ydawanic doatntch polecen dotyc,4cych nalychmiasowego usunigcia
ewiddztr'n!ch niedociqgnigi bezponednio agmzaj4cych hczpiccz.nstrru trir].
9) tvozenie pldru z.lupow odziczy i obuwia robocago, ochdnneso oar
rdoskowanie o ich akup,
l0) gospodarosanie apsmi { zlr€sie odziezy i obuwia rcboc&go! ochronnego
i 3rcdk6w ochmny indywidualnej izbioroqej.

2. Insp€klor BHP odpowiada a pEyidlowq pn* kom6lki i podleea bczpoircdnio
DyEktorowi Zakla<tu.



$
Inspeklo! do Spraw Ochony Srodosiska

L Do adan lnspckrorado Spr.rOchron] irodotriskanalczy proMdlnie spnw
z\!iqzanych z ochronq 3rodoskka. obejnuj4cy.h { s7.2.g6lno<cii

l) przenreg,nie .bo*i4zkns trnaqo*r-ch $ Takresie wytwazinia, grcmadze.ia.
cNdetujonouria. pzekazywania. lransponowania. odzyskiwani..
unieszkodliwiania i magazlnouania odpad6w.

l) Oolr"sknvani. dccyji/zeztrolen na pro$adzenie dzialalnoici w akEsic ochrony
arodowiska i.h werylikacja i aklualiacja,

l) prowdzenie ewidencji iloicioRej i jakoiciowej odpaddu
4) nadz6r had temino*tm q]'1vozm i utylizcj4 odpad6w.

2. Inspeko ds. Ochrony Sbdo{iska podlesa Z-cy Dyreklon ds. Finanso*ach.

87b.
lnspekror Ochrony Radiologica€j

I Do zrdan insF€klonOchony Radioloeic2nej nrlezy provldzenie splaw zwiqanych
r o.hron4 radioLosiczn4 obejnujEcych $ szczes6lnoicil
l) nadzi, nad przest@sanicn prc$ad4nia dzialalnoici scdlue instukcji pEc]

z aparalami renl-leno*skimi oraz nad prcwadzcnicm dokuncnracji dolycz4cej
ochon! rddnnosiczhej, tr rj,ft doltcz4cej prlcownik6w iinnych os6b
przcbyrvnj4c)_ch x jednoslce oryanticljnej w warunkach Dmdcnia.

l) nadz6f nad spclnicniem worunk6N dopuszzajqcych pracoMik5* do ahdnienia
nr drn)n1 eanowisku pmcy. w Ilm dortcT4clch s2kolenia pracoMik6w na
r!nJqi lL prr.) $ atue\.e o!hrcn) radiolo!i!/nej.

l) dokonlavoie wsllPnej oce.y nMzehia wszysrkich pncoMik6s Zakiadu na
podslawie *1nik6w pomiaidw dawek indywidulntch lub pomitr6w
dozynebychych w arodowhku p8cy i p*dslavieni€ jej kieloMikowi jednosrki

4) infomowmie pracownik6w, w fomie piennej, o oreynanych puez nich dawkrch
prcni ei io w,. ia joni zujqcego w pzypadk u pzekroc E ni a osran iczn ik6w dawek.

5) wyslgpowanie do kiercMika jednoslki oqanizcyjiej z pisemntn nioskiem
o r$rz)matric prac w warunkach naatcnia. gdy sq naruszone sarunki zezwolenio
na uruchonienie i slosowanie aparal6{ renlsenowskich lub inne pzcpky z ak6u
ochronr przcd prcmienio*€nicm jonizuj4cym.

6) mdznr nad dokumc.ucj4, o tdej doqa u prl-epislch resulujacych szczegolos€
$a.unki bczpiccznej pracy ze 2r6dlani plomienio*lniajonizujqceao qrdanych na
polsk$i.u$!\! Pm*oaromowc.

7) trsalanic wyposazcnia jcdnoeki orgmiacyjnej w 3mdki ochrony indywidualnej.
rl],drurt doTymctycTnej i poniaroscj oo2 inneso vyposazenia sluzrcego do
o,tuon) pra!oai(dq o@ oa.iendl p?ed promEnio*mien jor'/ulqc)n
i wysrqpowuie z Mioskiem o jego akupienie,

8) spn$drcnie kMmkacji piaoMikdw w zalftsie ochrony ndiologicbej
i wyslqpowaie w tyn zakesie z qioskieft do kieoMika jednosrki

2. lnsp€kor Ochrony Radioloeichej podlesa DyEktorowi zakladu.

l.spckrof ds. P?.clwpozdoslch
L Do zdan Inspekrora ds. p%cirpozarorvrch nalczyvszczeolnosci:



l) plmovanie, oqanizowanie i pzysorowanic iNic2cn .w,kuacji na \r-pa!cL
zddzen nadzwyczainych.
2) organD-owaiie i przeprowadzanie szkolen wsqpnrch- i .krcio*tch / /rtrcn'
och.on) pPsisloarcwej.
3) spozqdanie oEz aktualizacja srMgrr-ych p%pisorv z zakrcsu ochrotr)
prdcispozarowej,

'1) {spolpEca r kierownikami konorek orylnizacyjnych Zakladu tr k\cniach
dorlczqclch ochrcny pp-€cnvFozlroweJ.
5) sldaweie dorainych pol€cei dorycz4cych natychmiasrowcgo usunigcia
slwierdzonych nicdociqgnied bezposr€dnio agmzaj4crch bezpieczensrm
P@iqpoznowcnu,
6) plmo\mie zkup6w sprziru z zalcsu ochrony prreciwpozrowej ort
Mioskowdie o ich za*up,
7) nadbowmie nad eksploalacjt spzgtu i uzqdai pz€ciwpoztrowtch, ich
spawnoiciq! konsepacj4 oraz okresowyni badaoimi i pz€sl4dami.

2.Inspekror ds. Prreciwpoaro$]ch podleg! Z cy Dyrektora ds rinanso$}ch

$ 8? d.
Inspektor ds. Inweslycj j

L Do zda'i Inspeklorads lNlcnlciinrLcr) \ s4zesolno$r:
l) Planowanic p.t^b inucnycyjnych i rcmonrowlch *r.z z przysotowanicm
dokumemacji dorvc/qcd:

a) zlozen uz!(osr-ch i protckro\fch.
b) clenenl,ju koncepcji lechnologichych.
c) oce.! elektywnolci i celowoici,
d) hamono8an6w Ealizcyjnych,
e) kosaorys6w inw€sroBkich i p@edhiar6w rob6l inwestycyjnych i Enonrowych

spoz4daych we wldnyn akesie.
2) Udzial s poTrskivaniu 3rcdk6w inwstycyjnych w ramacb programow i tunduszt

l) Nadz6r nad sporzatzanicn koszr.ryeiq inwes(rskich l przedmi! * n)bor

insesrtcyjnl_ch i rctrrrro\vch tru trnug.dr\rc&r i s\k.nn\c(n\ 
^\ncr/n\ch4) Pfzyaoro\'-v$anic ispdrz4dzanic snnLki* o 4'n{i*ienia public/ru

oraz wspolpraca \ pr2cl(J{ ddZdn,u llslglrlr$ari prdtargoNtch * rynr:
x) na porzeby opracoslwania dokuno&cji 

'ehnlcznej.b) napotrzebypoztski$ania$ykona$c6utubol inweshclinrch i..monn^\)rh
5) l'€lni€nic tirkcji nadzoru in*en)cljnoso lub nadar nad pEc4 po*olancao rn\c$.rr

6 ) okea len ie zdan i obowiqzk6rv in s€nora zstgpczeeo w pzypadk u jego towolan ia
7) Bie24ce kontrolowanie bb6l inwcsrycyjnych i rcnontowych, w ryn:

a) werylikacja kosztorys6w,
b) bie4ca kontola nanu anmnsowdia zec4wego i lln&sowego obor.

8) Dokonywnie odbioru robt w toku (poecTeg6lnych ebp6w) i akonczonych.
9) Rozlicanie Iindn$*e i zeczo$€ prcwadzonych i akonczonvch robor
inwcnrinlch iremonlowych. s ryn \€r\fikaci. pnnoltol6s. los/rorvnn\. llrttr
l i.nJch nrdtrill$\ p,/.!lo/orJch fl2./ sl k.rr\.(n\ n,b.r



I 0) Nadz6r nad realiacjq zsloszonych Eklamacji.
ll) Monnoowanie i ocena ef€ky*roici pzeprovadzonych inveslycji
z uMslednieniem zlozonych wskunik6*. 4l6zDie propozycji dzialad

l:) I'zllowadTtnie okre3lontch kontoli (prze8lqd6\' i€c hn icznych ) obiekrow. budowli

iich nrskl{j, i po*itydnychznimi sic.i. zgodnic z przcpkami Prava Dudowlancgo oE
dokdnr-Nrnie {.s.\'n!ch \?isdw * ksiqzkach obickr6w budo\'lanych.
1i1) Oprnco\r\r.ir hdliz. fupo(n\ i sprisozd.f ! zakr.sie rerlizouanych adah

4lodiicrolnr\i!rui4.Jniprzcpis nior nn\ntus.lqr.kcii SPSZOZr Lrbo u.

:. hrsDLklf d5. In\cntcji podlcgaZ-ct D)rclrora ds. l:inansow]ch.

$ 88.

L Do adai Dtalu Infomalyki nalezy w szcrcs6lnosci:
l) dob6r i dostoewmie lechnik infomatycmych oru sysemu

relekonunikacyjnego do akualnych potu cb kom6Ek o€eiayjnych Zakladu,
2) piowdrenie spraw z zkr€su gospodarki splzqtem kompulercvym

itelekomunikacyjnyn.
l) nadz6. nad funkcjono{anien sysremu inhmatyc2ncgo i rclekomunikacyjnego,
4) odpowicdzialno$ za bczpicczenv*o iochronc danych wZ*ladzie.
5) ut/rmaiie i akrulizowaiie aplikacji u2ysanych w ZalJadzic oraz konmla nad

utz.ymanicnr baz danych.
o) zrpsrvnicni! spra$ncso tunlciono$6nir syncmu 

'nlbmatycznego 
o@

relekonlunikacrjnego.
7) r{ozenic planu nrweslycji dolycz4ceeo spzFlu Iel€konunikacyjnego,

Itompurerowceo i relelonii kom,jrkowcj oEz wnioskosanic o zkup.
8) nadzdr nad wykonysaniefr naplaw, *onse*wencji ore prslqd6w

lebnicaychspzelukomputeroMsoorulelekomunikacyjnego,
9l wdrazanieprogm6wihfomtyczhych.

2. za oicaniTicjg p6cr i nadz6r odpowiedzialiy jest kieohik Dzialu I.fomatyki.

S 88a.
Adninislrator Systen6w lnfomatychych (ASl)
1. Do adan Adtoinhtarod Ststen6! lnfomarycznlch (Asl) nalezy q s4,rs6lnolci:

l) zapc srien ic b€zpieczen sl wa fizlczneao. Gchnicznego iorganiacyjneso danych
osoboqch pu crwau nych w slsrcnach intbrmatycznych.

2) okreilcnic cel6{, srrlr€tii i poliryki Trbczpiecz€nia danrch pzersaranych
q sysremach infomarycznych.

l) /f,pewnienie ochrony pr-ed dzialanicm nicpoT4danceo oproeramowani4

'1) ape*nienic paNidlo$ego pvtbiegu i pmwidlos€j eksploamcji sptzetu
kompurerowego.j) zpcsnicnic pohtki zdzndania oprogranow.nied ze eczeg6lnym
!qglednienien mlnyki lesalnof i opog.amo$ania.

6) zp€Midie poliryki z 24d^iz dostepm uzylkoMika do systen,sw
infomarycmych (zan4dzanie identyfikabmnri, hasiami i upEqienimi,
ko rcla popra$nosci uplaqien).

7) ealibwdie popdmoici systenu .i podsrawie konrroloweych dziennikdq



3) oDinio*anie s zkrcsic h./picc?rnshu sysren6v i ochron) itrlnnna.ii
prErsarzanych * postlci eleklroniczncj.

9) rcolizacja ada'i Adninistarora Aezpieczchnw. Slncmor Infomr!(vc/nrch
w zkrcsie pzcNvarlnlch w posncielektmnicznej danych osoboN_vch.

l0)imphmentacja Polirrki BezpiszensNa Infomacji (op!&oul,san[
weMqtrznych dokunenro{ i Focedur dolycz4cycb zabezpieczenia ststem6$.
opEco$ywanie analizy.yzrka aplikacji oE plandw auaryrnych),

I I ) opncow,nie okresowych ocen i spnwozdln,
l2)ealia syluacji, okolicao,ci i przyczyn, koe doFoeadzily do naruszcnia

bezpiazcn$wa danych p%twaaych v posraci elekrdniczncj
i pzygoto{anie odpowiednicb ni& orgqnizcyjno,proeduraloych c€t€m
elimiDcji rysrqpieniapodobnych sytu&ji,

l3)rcaliacja adair szkoleniosych i in{oftacyjnych oraz inicjovanie
i orsanircwmie dziahn profilahycznych w al$ie ochrony infomacii
pratwaanych elekronicznie

). nJ,lnn \sl , dpo\icd/idl'Lr

$88b.
InspektorOchtuny Danych (lOD)

l.

2.

Do zadai Inspekrora ochrony Drnych nalezy wszcre6lnoicii
a)pel.ienie fuhkcji koordynatola Zespolu Ochront Deych O$bowych:
b)infomowni€ adninistmrod, podmiotu pzelsmjqccgo oE pracownik6w_ kt6rzy

pzelw@jq dane o$bowq o obowiqzrich spoeFvajqcych .a bich na moc,
Rozpoz4d&oia Pa amenlu Eulopejski€go i Rady ni 2016/6?9 (RODO) oru imyd)
pz€pisrw Unii Ewopejskiej lub p{stw czlon}oq3kich o ochonie danych i doradanie

c)monrtorcwanic pres!?reania RODO. in.ych pzcpisjw Unii lub pansr\
cronkoskich o ochronie danych oraz polilyk adminkrahm lub podmnru
ptcrwarzdjqcego $ dziedzinic ochorJ danych dsol.dslch. * rym podri.l
obowiqzkdw. dTialtni! zrigksajqce (wiadomoid. ekolcnir pcMnclu uc/.$niu4ceso
w opqacjach puetwdania o@powi4zne z tym audyryi

d)udzielanie m z4deie aleceri co do oc€ny skutk6N dla ochront danych ort
monnororaniejci wtkonhiazgodniezan.l5RODO|

c ) *spd lpraca z organcm nadzorcrym I
l) zglasznie naiusrnio bezpieczensl*? do organu nadzorczeao oraz osob. trorrch danc

g)p.lnienie aukcji punllu konbhoweeo dla oigd! nadzo@go w kuesliach
zwr4aych zpzer@im, w tlm z uprednimi kohsultacjmi. o kdrych hosd
rv tn 36 RODO, oraz w stosoMtch pr4,padkach prowadzenie konsulftji w
wszelkich innych spnwach.

Adania IOD jako czlonka Zespolu ds. Ochrony Dan)'ch osobow_wch:
a) przyaotowanic u2.ro\v oE/ nad/oF*3nie qkonanir i aktualizrcii nanqru[c\rh

. Rejestu czynnosci pu cnva%ni,i



. Rejesm kaGgorii czymosci pal\|4!airj

. A.alizy ryzyks i oceny sku(6w dla ochrony dmychj

. fomul zsody i obowia,zk! iniodacyjncgo dla wszyslkich srup os6b. kl6rych dre
przetwau a SPS ZOZ w kborkul

! Polirykiochionydmych:
b) n.d,6r nad sdrozcniem plzez adminGuatoa odpowiednich irodk6w technic2nych

c) nrdz6r nad ochmnq praw o$b, ktdrych dane dolycz4i
d) wst6lpnca z innymi kom6rkani * zakresie rwotenia un6w oraz realizcji ztdan na

polccenic innc-!o adminisrrdrotu:
c) \ nrnrh \spnladnrinisrro$anid dr.ydi. ssp6lpraca s zalrcsic rvo%hia z6ad

przlr*aza.ia i ochron! danych osoboqycb.

I lnspekror ochony danych odpowiada a pnwidlowe slkonanie zadan ipodleea
bezpoiEdnio Dtr€klorcwi Zakladu.

| 8e.
Spoleczny lnspektor Pracy
L Do zdsn Spoleczneso lnspektod PGcy nalezy wszczegdlnoici:

l) konlrolowanie pzcstze8ania pzepis6w prawa pracy-
2) br,nic ldziJu rv usralaniu okolicznoici i przyczyn sypadk6q pzy pmcy,

zsodnic z pr4pisdi pd$a prdcy,

l) branie udzialu w analibwaniu przyczyn pownawania wypadk6* przy pncy,
achorosan na choroby /i$odo$c i innc schozcnia wrrwoltrc warunkami
nodoskk. pracy.

,1) ft zcsni.Tcnic \ pucprosedannr spolecznych pz-e-{l4d6s *erunkow pmc!.
5) podejnowani€ dz'alani, n! rzecz aktywnego udzjah p6cosik6w

\ ksdalrowantu wlaiciqch rvarunk6w bezpiecannw i hiBic.y pncy otu
oddzialywa.ie na prestuegdie puez pncownik6w pzepis6* i asad
bezpieczensiwa i higie.y pracy,

6) wrkonyrma innych adai okrcllonych w urawie o spolecaej inspekcji pac,
i q prepisach s&Egdlnych,

2. Spolecay Inspektor Pr.cy odposiada a powidlowe wlkondie 2adan i po'llesa
bezpo{rednio Dyrcklorowi Zakladu,

0e0.
l'clnonocnik ds Pras Pacienta

L Doadan Pehonocnikads P6vPacjenlanale2ywszczeg6lnoSci:
I ) nadT-6r nad pr.srr?eanicm pnw pmjenk { Zakladzic.
2) 4pcwnictric pfjcnto{i dostlpu do inromrcji $ ukJsie Fso pmN

iobo*i47k{n\.
l) podelnn'lanre dzialan qiainiaj4cych \ zsi4zku ze zlo2onq skareq lub

a) nronnoro*aniestysiakcji pacjentaj

5) rsp6lpEca z Naczelnym Lekaram w sprawach dotycz?cych presragania pmw
i obowiaz!6w pacjdta.

2. Pelnomocnik ds. Pmw Pacjenh odpowiada a prawidlowe slkonywanie adair
i pod lega bezpo arednio Nacalnenu Lek@owi.



s9t.
PBcowiik Socjalny
LDo zdai Pmco{nika Socjrlnego nale2} ws4zeg6lno$r:

l) pomoc w orSaniacji :iodosisk. opiekuricrcgo w nodosisku domovm lub
opieki insryrucjonalncl dh pacjoird* *ymasajqclch raticj ponocr.

2) pomoc osobon irodzinon prlzwlciFania lrudnych sttu.cji l)-cn)trych.
klbrych nie sq one w stanie pokonad wykoey$ujqc wl6n€ upnMienia. asob,
i mozliwoici,

3) malizoweie ddych dorycz4cych syuacji $cjalno-byb{ej pacFnra.
4) Ntaloie zkrsu ponocy jaliej brdzie potr^bowat pacjenr opuzaj4cy

5) ustalciie wsp6liie z pacjenlen i jeso odzinq kierunk6w dzialan nieujqcych
do apesnienia wlanciweso <rodowkka donoweso. rcdzinn€so. zNodoqcgo

6) infomo$anie chorceo ijego rodziny o mozliwoSciach pomocy innyiuclonalnej
w,!kresie opieki socjalno-blt,sej.

7) pomoc chorcmu i.icso nd,inie * na*iqzywaniu konrakru z in$yrucjatui oriLl,r
zdroworncl i pofrocr socjalnej s roAiqzyrvaniu r62nomdnlch pmblcm{nr

2. Pracownik Socjalny odpowiada z prawidlowe wykonanie 7:dan i podlcsa
bezpoa.ednio Naczelncj Piclqgniarc..

$ 92.

L Do adan Psycholoea halezy w szczee6lnoscil
l) podejnowmic dziald oediacyjnych i i.kNencyjnych w syumjach

2) dokonyvanie diagnozy wst9pn€j, dotycz4csj stanu psrchichego, emocjonalneso-
zdowia fizycaego oE poziomu luokcjonowliia unyslowego pacicnla.
udzielanie wspa(ia pstcholoeiczneeo pacFnlowi w s'luacji jeSo chorob).
agro2enia /_ycia lub imierci

r) d2iar w przy8olorraDiu pacj€nllju do sazeg6lnic tudnr"ch i oh.ilhrrt.vch baddn

.1) pomoc pstcholosicTnq na .^cz p.lsrdlowcso ro^\oju dacji ickarz,pa!:rcnr.
lc!@-odzin a pacj e nl a, pi€ lgsn iarla-pacje.t, piel€8n iark a-bdzi nr pacjcnb,

5) przeprosadanie rozm6{ rcnpcurr"czntch z tudzin4 pdcicnla \ s)lu!!.ii
srwi$dzenia pztzycio*tj lmierci m64u. s c€lu slkorzysra.ia or8ann\r dl.
zabies6r' lrmspla.racyj.ycb.

6) sp6lpnca 2 odziiaoi plcjent6w celem przysolowania ich do umicjlt.eeo
poslepowania 2 pacjenten v *?ru.kach domosych,

?) wspdlpd€ ze qeysttimi kom6rkmi o€miacyj.rmi szpilala * akrsie
apol*bowaniamuslugepsycnolo8iczn4.

2. Pstcholos odpowiada a pmwidlowe $ykonlMnie adoi i podlcga bezpoircdnio
Nacrclnemu Lek@.wi.

$92!.

Do udan kapclana naLczr i$iadczcnic duszp.!.6kiej pdsluri *oh!c paljcot,n\

t5



92b,
Koordynaror ds. TFnsplelologii
Koordynalor ds. T6nspldlologii jesl lo sodzielne s$nowhko do alcesu dzialdia
kr6rcso nalezy koordynowanie pzebiegu idolyfikacji i kwalifikacji po&icjalnych
dawc6w narz4d6w ore prebieg! pobBn. Stanowisko podlega Naczrhen! LekEaowi.

S92c.
Koordr"naror ds.'l ranstnzjologii
Koordyndror ds lnisluzjologii jen
nalezy nadzdr nsd pzestr-eganieto
i narcrialani knvbpochodnymi

to samodziclne nanoNkko do zda6 k!5reso
sundaidd* doltcT4cych tosrepo*ania z kNiq

S 9.1a.
warunki spdldzialania kondiek orcaniacyjnycb zakhdu

I ll *lnjci*! r$p6ldzialanie odpowiedzialne sq osoby kierujqce kon6rkmi
orslniactinyni rakladu. b4d2 inne.sobj" $hac7.nc przez Dyrekrora

,1. wspdldzilllnie koh6rek orgniacyjnlch z uwzglgdiieiien sajeniych powiqai
w ujcciu procesowln prudslawia alqcmik nr I do Resulaminu Oqaht?cyjnego.

L Kom6rki orgmiacyjne Zakhdu obowiqane s4 do wsp6ldzialmia w celu apeMi€nia
spraMcgo i €feklyimego ich tunlcjonowmia w z]{Iesie diaenoslycho - Iecaiczyn,
ehabiliocyjnrto, pielgenacyjnyn i adhiiistmyjno - cospodarczyn.

2. Olgaiizacja i zadaiia povregdl.tch komarek organiz,cyjnych Zakladu w zak€sie
i.loici 6siadczonych uslua opracowane zoslaly zgodnie z $llycznymi
rintcarow.ncso Syiemu Zar4dzania. Podnawosrmi dolunentani sq Ksicga
J,kolci i procedlr, systefrowc.

Rozdzi.l I
wartrnki wsndldzi,lanin z innyni p0dhiolani rykohujtcyni dzi,l,lno(6 Iccznisq

s z.kr6ic zrl)€snicnir prawidloroaci dirgnostyki, lccchir. nieleg.a.ji i r.habilitrcji
pacjcnt6$ ora, ciqglolci pzcbiegu otuc$u udzielanit {ri.dctcn zd.o*ohych

$ 9.t.
I Pos2c2es6lne [on6rki oremi2acyjne i pmcownicy Zalladu wspoldtalajq 4 sob4

y zakEsie pmvidlowoici i konplekso*oici diagnostyki. terapii i ciqgloSci
posrgposznia leczniczego * srosnku do pacjenrdw prebywajqcych omz
korzltajqcych z uslug Zakladu.

I Zlklad *spoklziala z innymi podmiorami lcczniczymi s zlrcsie p.awidlowoici
disgno$yki. lcczcnia pacjcni6w i ciqSloici pos\towmis, w s?.,.s6rnofti poFrz
kierowanie do innych placdwek w celu konslhcji sp€cjalisrrcznych, zlecenie bada6
labomloryjnych nie \ykonywanrch s zkladzie, kiercvdia ia abiesi
specjalislycae, o ile nie ma mozliwoici ich wykon&i. w zauadzie.



l. SzczeSolowe zedl, sspoldzialatria r innlni podnn,bnri lccznicz)nri \ /.(rcsic
okrcalonym w ust.2. okrcilaj4 przcpisr" prawa oEz postaNs icnia umoN asafllclr
pomicdzy tymi podhiotadi ! Zakladem.

Rozdzirl I0
wysokold opliry z! udostfpnienie dokunenl&ji nedyczncj rsralonej !v stosi,b

okrcilony \v art,28 ust.4usrarvy z dni! 6listopada 2008L o prswach nlcjcnta i Rzecznihu
pmr pacjenra

s 9s.
L Za udostgpnienie dokumenracji medycaej pop@ spou4drcnie j€j $ycieg6q odpG6w
lub kopii Zsklad pobiera oplotq w sasokosci a:

l) jedhq $roiF *rciqsu lub odpisu dolumenracji nedtcznej *, rysoko3ci
nieprekdczaj4cej 0.002 prxcigheso wynaarodzenir w Fprrdnjm kuanatc od
prcruszcgo dnra nasrepncgo niesilca po ogloszcniu prTcl PrcTcsa ('lo\Ngo
Urz9du SlalynyczncBo s Dzicnniku Urz4dowym R^c/rospolir..i llns[jcr
..Mooilo! Polski m podsra*ie an.20 pkr.2 unawy 2 dnia 17 gludnia t903r
o eneryrurach i renrac[ z lunduszu ubezpicczcn spolecznych.

2) jednq $ionl kopii dokumc acji nedyc2nej * $rsokoici niepzekracaj4cej
0.0002 pzecichcSo synasrod-nia. o kr6rym morva s pkl l.

r) spozqdznie syci4au. odpisu lub kopii dokumentacji mcdyczncj d.
elcktonichyn nosniku danych, je2eli zrrlad provadzi dokumenbcjt mcdtc2i:l
w lomie elekllonicz.ej - w vtsoko{ci niepzekracuj4cej o,oo2 pzecighes.
wy.agodrcnia, o kroryn mowa w phr l

2. Oplaly, o ktdEj moq w u$. I , nie pobieh sie w pz}?adlu udostgpnienia dokumenucj i

l) pacjenlowi albo Feo przedstawicielowi ustawowenu po rd pieruszy w 4danym
zkrcsic i s spos6b. o k6rym mowa w d.27 ust. Iplr2i5oEzu$Iusa\}o
pratach Fcjenta i Rzeczniku P6w Pejenta (pz€z spozqdzeniejcj wyci4tsu. odpis!.
kopii lubNl'druku.na inbmalycznym nosnikudanych. B lomic skanu).

2) w zrviazku r poslepowaniem pzed \ojc$bdzk4 konisi4 d. \pra\ or/chnir .
zdarzcniach medycznych.

l) Agencji Ocenr Technoloeii M.dtc2nych i Tarylikacji omz Agcncji Brd.ir

Rozdzirl tl
Orgnnizrcj! rrocesu udziel.ni! {wildczeh zdrowotnych w pzypadku pobiemnin opl.t

96.
I . Je-li skicrowdie leka% ubezpieczenia zdroworhego jesr *lmasme, a pacj€ Bo nic

pos'adai w6lczd ponosi on koszt udzielmia lwiadcenia zdlowohego, z $,jqtknm
pzypadk6w okrcSlonych w arr. t7 ul. 2 i an. 60 una$r o lwiadczeniach opieki
zdrowohej fimbsowanych ze lrodk6* publicznycb. Wysko<d oplat ,! SwiadcTenia
idrouohe. kr6ie d.g4 byd. zsodnie z przepnmi usra$] o dzidralnoici lcczniczeJ lub
pPepisani odrgb.)rhj. udzielane a czc3cioq4 albo crlk.$ir4 ddplalnoicja. olrcil.

2 wyekosd oplar 7a iqildcznia zdro*ohe udzielanc osob.m inn)-d nir o$b)
uprawnione do jwiadczen zdroNornlch rlnansoqnych /f, nodk6w publicznj,ch trnala
Drreklor Zakladu. Pry lsblaniu s)$koici oplary Dyrekror Zallad! uwz-glqdnia
rzcc4*isre koszly udzicLenir arvirdc^nia zdro*orneso.



L

5.

$97.

oplary z uslugi zdrowothe ha zsadach okreilonych w umowacn clilnoprawnych
za*anych nied2t Zalladen i innymi osobahi lub jednostkami organizcyj.yni,
sa usulane peez strony unos].
wysokosa oplat a Swiadcdia zdrowohe udzielde osobom imym niz osaby
upraMione do jMadczen zdrowohych fins.e$mych z ircdk6w publicaych usala
DyEktor Z.tladu. Pzy usialdiu wy$ko6ci oplary Dyreklor Zakladn uwglgdnia
zcczywist kosry udziclenia iwiadcznia zdrcwohcgo.
oplity 7a usltrei zdrorvohe na zsadach okre3lonych v unowach cywilnopraMych
/r$!n!ch niqd/.! Zdklldcfr i innlni os.bami llb red.osrtafri organizacyjnymi.
sq uslalane pzez slrony umo*}

Rozdzinl l2
W)sokoii oDbr2x przc.horvlavr.i. 

^vlok n,.jc.ta prrcz ok.cs dlu2szy niz ?2 godziny
od osib lrb insrllucji uprx$.iony.h do pcho$rni, ,Ilok .r podstlwic uslas] zdni.

3l sl,vczni, 1959 r.ocmcnlauact i chorv,nin zmrrlych (Dz, U.22000 r, Nr 23! 0o2.295,
z Fzn. zn,) oraz od podniotdrv, na zleccnie kt6rych pr2echownjc siq 2vlolj rv aviqzku

2 ioczrt.yft siq oost(ooutricm kfnyn

a pftchowywdie elok pacjenra pftz okres dluzey niz 72 godzioy od os6b
llb insty'ucji updMioitch do pochowania zwlok na lodsawie ulawl z dnia3l
$ycznia 1959 r. o cmentaach i chowaniu narlych (Dz U. z 2000 r. Ni 23, poz.
295.2po2n.2m.) -{ $,soko3ci50.00 zl + VAT,7, !tn4 rozpoczFls dob9.
od podmiods. Da zlecenie lt6rych przecho\ujesig zrvloki q zvi4zku z roczqcyn
si9 posgpowaniem kanym w $sokoici 50.00 zl + VAj, za ktdq rozpoczgl4

l)

Rozdzill 1.1

u ysokoSd opht z. Srviadacnia zdrosohc, kI6r. nog4 byt, zgodni. z t'cpisdni
usl vl lulr pr Dis.ni odrfbnyni, udzietane zx cz{a.iolv{ .lbo cllkorvitq odplatroiciq

98,
L Za udzielfle iwiadcania zdrowolhe ime biz findsowe a arodk6w publiczhych

pacj€nci ponoszq oplary zgodnie z usalonym cennikiem oplat, kr6ry shnowi alqczhik
nr 2 do Regulaninu. zgnulowey .,wysotosa oplar 7, ud2i€llne iwiadcznia
/d'oqohe .ne niz liln,q. ze lod(oq pubha)cn

2. w pzypadku iwiadczen zdrowotn],cb udzielmych na podsawie utu5w
.JwilnopmNnych za*anych z podmiorami iiirlucioi.lnrfri (osoby prawe.
p?rdsi9biorc!) .cn! iwiadcT.n lshlane s4 $ dtudze .esocjacji bez asloewa.ia
cennika, o kt6rym mowa w ust. 1.

l. Za jwiadczenia zdrcwome (z wlhcaniem sviadcze'i udzklanych prez Szpil3lny
Oddzial Rarunlo\rt) udziclonc osobon nieuprasnionym do irviadczcn alrosohych
lindnro*ln)ch ze nodk6* ptrblicznJch pobicm siq opla\ $ wysokoici okreSlonej
r odpo\icdnin zas(osoq i.nr rcaul obowiqzujqcrch pz) u$araniu odpraoDlci
z, rakie lsiadc2eiie nale2nej Zallado$i zc iroiy plamlka publicz.eso.

4. Za iwiadcrenia zdrowo$e udzielone prz-ez Szpitalny Oddzial R.ruilo*l Osobon
nieupnwnionym do Swiadcen zdrcwohych finmsoweych ze nodkdw pubticarch
pobicra si9 oplat9 w qysokoSci obe3lonej dla ralicb iwiadcz6 s alacaiku tu 2

18



Itozdzirl la
spos6b kiemrvuni, kom6rkani ory!nizacyjnymi Zakladu

S99. Zakladem kierujc Dyrektor p?y lotoocy:
l) Zanepcy Dyrekroia do SpFw Findsorycb.
2) Naczeliego Lck@-
l) Naczelnej Piekeoidki,
4) Cldw.ego KsilBoweeo,
5) lekDy kierujqcych oddzialmi i tieromik6w pozosbtych kondrek

orgsiacyjnych.

s r00.
1. Dyrckbr Zakladujednoosobowo sklad! oawiadczenia wotiw imicniu Zakradu.
2. Dyrekror Zakladu mo2c upownia ZNI$CE Dyrckrora do Spn* F_inanso\rt$ tub

Nac4lnego Lekara do skl.dania oi{iadcz.n soliq inicn,u Zakladu.

sr0l.
Podlegldd nuzbowa okreslond jesl w Strukruuc o€aiiTicyjnej zakladu lec^icl€-{o
Zakladu. sranowi4cej znl4czrik nr I do Rcgulminu

s102.
L Naczclnehu Lekazowi i Naczlncj Picleedidce podlegaj4 p€coMicy medyczni.

Naczelny L€kau i N&zelna Pielgsnidka odpowiadaj4
4 prowadzeni€ polityki tadewej s odniesieniu do pEcoMikrtw uwg\dniajqcej
obecn€ i przyszle polraby Zaldadu o@ a stymulowmie ci4glego doskonrlenia
zsodowceo tacoMik6v dzialalnoici podnawowej pop@z plano*lnie.
oreani&wanie i praplowadznie szkolen.

2. Z, sp6Me funkcjohowmic oddzial,trv szpiLala pod wzal9dem medycznynr.
administactjnym i gospodarcrtm orar 4 wkni*€ leczcnie chorych odpo\lad.ir
lckauc kierujqcr oddzillem

l. 7i wlalcise orsanizosanie prac, pcrsoNlu pic\gni.^kics. ' pooocnic^go or!/
nadz6! .ad wyko.twrnicn opieki nad choqmi s oddziale szpnalnrm odposi.dr
pic l9eni aka/pol ozna oddzialowa.

$103.
L KieroMicy kon6Ek or8a.iacrj.lch Z.lladu odpowiedzialii sq a s{a!ci*e

or8oibwmie pracy w podleglych koD6rkach o@ z apemienie prawidlorvceo
i tcminosego wykonywdia powiezonych zldai i obowi?k6w

2. Do obowi?zk6v kieroMik6w kon6rok orgmiaryjhych s szczeg6lnogci nalezy:
l) u€lenie z.rres6s oboviqzk6w, upraMie6 ord odpowiedzialnogci podleslych

pB@Mik6w,
2' ortaniaqM e I plJnoMnie pElJ lomorki orgdialt.oj.
l) nadzorc*anie i kontolovanic pra$idlo{ego o.rz temino*eso Nykonrnia prrcl

podle8la kom6rkq obowiaTkis i zadan.
a) pzldziclani. pruc\ podlelltnr praco$rikoD i udri.l.trl. u)r)czi)ch co Jo

sposobu ich wykonania.
t) udzielanie $jairicn s zakrcsic spntr objgrych dzialalnoici4 konrorki.
6) .adzorowe,e r konlolowanie pzestrrcgmia przez podlcglych pracownik6s

dyscypliny p.acy.



7) wsprtldziala.ie $€ vlatciwyn dobor2e kadr oraz rvoEenic wlalciwej athosfeit
placy w konorcei

8) wspoldzialanie z inhyni kon6rkmi orsanizcyjnymi w celu nahzyrej ealiacji
adai wymagajqcych ugodnie6,

9) udzi€lmie $'jalnien w spnMch skdg i Miosk6w,
l0) prowadrchie i atrualizcjr bz ddych w posraci aphdw elekionicznych wedlus

komperencji mertloryqych,
I I ) usprawnienie otgdi?eji. nerod i rom p6cy ton6rki organiacyjnej.
l2)$)konywanie innych adan powiezonych przez bezposrednich pzelozonych oE

Dyr€kton Zakladu.

! r04.
I)L! pos4zegalnrh koddrel orraniacyjnych Zakladu sq unanavimc szczce6lowe
re-!trlamiry ralsiedzane przez D)rcktom Zakladu. okreilajqce min. spoejb
ssp(ilpr.c! pomiqdzr rymi kom6rkami pod wzSlqdcn adninistnc)jnrm, leczniczyn

Rozdzill 15
Pmwa i obowi{zki p&j.ht,

S I04a.
Zaklad obowiqany jest pzeske8..d wszyslkie prawa pacjenta $)iikaj4ce
$ szczq6lnoici z prz€piew ustas] o pmwach p.cjenra i Rrecznikr Pdw Pscj€nta
z dnia 6 listopada 2008 r. (tj. Dz. U. z 20\6 t. poz. 186 z p6tn zi ). u$a*y o ochronie
zirowia pstchicznego z dni! 19 sieipnia l99a . (rj. Dz. U. z 2017 r. poz. 882) o@
rtrslau rcsuluj4cych dzialalnoia podnioi6w lecaiczych i $lkonywrnie zfuod6w

s r05.
Pra$o paljcnh do !$irdczcn Tnrowoh)ch
l. Pr.ictrr ma nd$o do isi.dczen rdo*.r.ych odpowiadajqcych $maeanion

rr{u,lnrj wiedzy .rcd! cznej
: Pacjenr na prawo, w s}1uacji ograniczonych mozlisoSci udzielenia odpowied.ich

i*iadczen zdowohych, do pz€jzy$ej. obicktyMej. opdej na knqiach
medycznych, prcccdury uslalajqcaj kolejnoii dosepu do rych Swildcdri.

3. PacFnl m pmwo 24dad, aby udzielajqcy mu awiadc*n zdrc*ol.ych:
I ) lekd ai9gnal opinii inneCo leka% lub z$olal konsylium lckdskiei
2) piel*niarka (polo2na) 6i9sn9la opinii imej pielQ8nidki (poloz.ej).

4. Pacjent na Fawo do nalycbniaslowcgo udzielenia Swiadcen zdiowobtch ze
qzglfd! na agrczenie zdowia lub zycia.

5. W pzypadku porcdu prcjenlko ma prawo do uyskania 3wiadczen zdro*olnych
zwiazanych 2 porodeto.

6. Pacjenr ma pEwo do 3wiadcze'l 7d@womych udzklanych z nalezyrq shannosci4
q warunkach odpowiadajqcych $lmaganiom facho$1m i sanilanym.

$ 106.

Pmqo pacjenu do rdjcmni0! inlbmacji z nim zsi4zaij"ch
Pdojd'r nE plawo do achowania w tajeniicy prrz osoby wykonuj4ce zaw6d hedyczny,
s lyn ldziclajqce mu Swiadczen zdrowohych. infomacji z nim zwiq"dych,
a uTlskantch w zwi?zku z sykonywanied avodu hedycm€Bo. r6miez po thierci
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107.
Po$o pacjema do wyrarenia zsody na udzielenic iviadcan zdro"ohych
L Pacjeil ha pmwo do wyrrzenia zgody na udzielenic okreglontch Ssiadczen

zdowothych llb odmo*y takiej zgody, po uzyskdiu infomacji, Fz€li Fzcphy
od$bnycb ushw nie sloowiq inaaej.

2. Pacjei! w lyr naloletni, kt6ry uhnczyl 16 lar, m plaso do syrazenia zsody na
papowadzed€ ba'lania lub udzielenie imych Swiadczm zdrosornych pz€z lekm.

3. Przedshwiciel uslawoNy pacjmra malol€tniego, calkowicie ub€elNnowotniooego
lub nierolheeo do aRiadomeso Nyazenia zsody. ma prarvo do lydrenia zgody.
o kt6rcj frowa $ u$ 8. W p?ypadku br.ku pzcdsra*iciela usawoweso pflNo k,.
w odniesieniu do badania. no2c wkonad opiekun lakUcltry

4. Pacjenr nralolctni. krory ukonczyl 16 lar..5oba ubczslasnosdri.r, lLho Drcc
chory psychicznie lub upoilcdhny umyslowo. lecz dlspdnuj4cy donarccrnJnr
rczcznaniem. ma pmwo dd wyra-nia spacnn co do udzi€tenia iwiadczcnE
zdrovotneao. pomino 7_gody pzedsra cicla usuwowego lub opiekuna faktycaego.
w takim pzyp.dku $ynsgonejes zez{olcnie sqdu opiekuncz.-lo.

5 Badanie lub udzielenie pacjemo$i inneso iwiadczenia zdrorvohcgo bez.i.!o /!od\
Je$ dopuszczrlne.jezeli$1ma8a on nie2wrocziej pomocy lekaBkicj.a zc N,sl$du n!
stan zdiowia llb wiek nie no2c wyruid zsody i nie mahozliwoici porozumienja si9
zFSo p@dstswicielen unawosSm |!b opiekunen foJdyczhym.

6. Zgoda o@ spzcciw na udzielenie Swiadczen zdowoloych noge byd Ryrazonc uinic
albo takin zchowanien Ryz€j slnienionych os6b, kl6r€ w sposdb oiebud?4c,
wqlpliwoaci wsksaj€ na wolt poddania s& proponowym puz lekda cz)nnosciE
albo bdl takiej woli.

7. w przDadku zbiegu operacyjnego albo usrosowania n€lody leczetria lub
diaehonyki stwarajqc_vch podwyzszone ryztko dla pacjenta. zgodq lub sppcciu, nt
ich wykoninie pacjcnr musi $rdii r 6mie pisemnej. l,r1cd syrazcnicrl 4od)
pacjen' ma pmso do uzyskania ss^lkich in'nnreji o sanic s{oicso /d($ix
i ewentualnych komplikacjach zwi4anlch z planowanym zbregicm

108.
Pdwo do posznowmia intynnoici i sodnoicipacjenh oE lcczcnia b6lu
l. Pacjcnr ma pdwo do posznowania inr],mnosci i godnoaci. w srczf,-lolnoici $ czrsic

udzielaniE mu 3wiadczcn zdrowo$ych.
2 Pnwo do poshowdia godnoici ob€jmuj. talzo pmwo do ufriednia v spokoju

i godnosci. Pacjo! aajdujqcy sit w sr.nie reminalnyn ma pmwo do jviadczcn
zdmworn) ch apeMEBcJ ch ldeod2.nF boll I rmj!h.ierpien.

3. P4 udziehiu 3wiadca6 zdrovot ych mo2. bya obccna osoba bliska, jezeti
2Jcznie roliic Ny@i pacjnt.

4. Osoba Ntkonujqca zaw6d medyczny udzielajqca awiadcan zdloqohych pacicmo*i
no?J odm6wid obecnoici osob] bliskiej pzy udzielaniu iwiadczcn 2drNohyoh.
w przypadku istnienia pdwdopodobiennwa wysrqpienia 4gozenia epidemiczncto
Lub zc {2gl9du na bezpieczensso /no$otnc tacjenla OdnDsq odnorNurc slr
w dokumenkcj i mcdyczncj

s osoby wykonuj4cc /,wdd mcdyczn). inne niz udzielajqcc iwiadc/in /-drcsohlch.
ucz€shiczq pry udzielaniu rych isiadcrn ry&o Med!. sd] je$ ro niezbgdne zc
$zelgdu na rodaj nviadcrcnia. Lrczcnnicrwo- a ral^ obecnoia innych osob rv) masa
zgody pacj€nla. a w pzypadku pacjenta malolehiego. calko\icic
ubezwlasnowolnionego lub niezdolnego do lsiadooeso wyrazenia z8od). jcBo
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trl.dsra{,c1ela usa\o\eso. i osobr $)konujqcej zaw6tl medycdy. udzicta.j?cej
i\\idczsni! zdrororncgo.

6 Pajenl ma pEwo do lcczenia bdlu. Tikhd podejmujc dzialania polegajqce na
okre6leniu sophia narezenia b6lu, leczenia b6lu oru nonitoowaniu skur{aoacj

l0r.
PBwo pmjenta do dokunehracji nedycznej
L Pacje.r na pnwo do dosrlpu do dokunchhcji medycznej doryczqcej jeco sranu

/drosia orr ud/ielonychnr .wiadcai zdrowo ry,t
2. 7,rrad udost€pnia dokuncnhcjg medrczi4 pacjenrowi lub jeco przedsrawicictowi

mc*owemu. bqdi osobie upo*a2iionej pffz pacjenta.
I Po 3mierci p,cjenla. pdwo wsl4du N dokunenucjg nredyczn4 puyshguje osobic

upowa2nnJnej pplz pacjema za Tycia lub osobie. kr6E rv chwili zaonu pacjenh byla
jLso przednawicicLcm usra$os!ft . Dokumenkcja mLiyc,r je$ udosgpniana t.kd
onibic blisIio.j. chlba 

^ 
udostgpnienitr sprzc.i$i si9 inn! osoba blkko lub spzecivil

nr 
'e'nu 

Fcjd z0 zy.ia. l! prl)pddlu uzasadnionrch wqrptjwosci co do
uprawnictria osoby bliskiej, sporu nigdzy osobani bliskimi lub spzeciw
syra2one8o z zyc'a pacjenu udosrepnienie dokmenhcj i osobie bliskiej nasepuje na
podsrawic or4czenia sqdu.

n0.
Pmwo pacjena do zglosz€nia spu cim wob4 opinii albo ozcczenia tekara
Pacjedr lub jeso przedstawiciel ushwowy nose Mield sp%dw wobec opinii albo
ouecania okleilohych w d.2 Nr I ustasl z dnia 5 Crudnia 1996 r o awodach teks%
i lckaza dcnrysty. jezeli opinia albo ozeczenie na $?lyw .a pmwa lub obowiqzti
p,.jonrd *rnikaj e z pEph6w pEwa.

s rr.
Pmwo pacjcnr. do poszanowania 2vcia prysahcg. i rcdzinnego
I Pdcicnl korzFlalqc) z calodobowych lub calodzicnnych i$iadc4n zdovohlch na

pn'${ do komatru osobisreao_ rclelbDiczmso lub loespondencyjncgo 2 innyni
osobani. Pacjcm na pra{o do odnos} konuktu z ryni osobani.

l. PacFd ma prawo do dodatkowej opieki piclqg.acyjnej. Prz€z dodarkoqe opickg
pGleghacyjnq oz!toie si9 opiekf, kt6ra nie lolega m udzicldiu Swiadczen
zdrowotnych, w tym lalzo opie& spawowdq nad pacjemk4 - wmnkach ciqryl

3. PacFnr ponosi koszty realidcji paw, o kr6rych doea w usr. I i 2 j€2eli reatizcja
tych pra* skutkuje kosami ponicsio.tni p@z aklsd.

$ ll2.
Prawo pacjenra do opieki duszp6terskiej
L Pacjcni w zkladzie, korrysiljqcy z calodobowych lub calod2icnnych swiadcai

zd,owohych. ma p6wo do opieki dusTpa$€Akkj.
l. \\' slruacji posoMcnia si9 naiu /tutria lub zasrozeiia

rdio$orncj Fs oboNi4Tan)_ umozliwia pacjcntowi konlakt
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$ tE.
Plawo pacjenta do pu echoslwmia u eczy wanoicioslc[ w depozycie.
Pacjent ma pnwo do prcboslwa.ia l4zy wdolcio*ych v depozyci€.

$ l r4.
Pnwa pacjenia slnikajqce z ustary o avodzie lekM i lekam dqtysry z dnia
5 Crudiia 1996 r.(tj. Dz.U, z 2011 t. poz. r2S ze zm.)
Pacjent M pmwo do:
l) udzielEnia mu iviadczen zdowoinych pzez lekaa. zeod.ie r! wskaaDiani
akoaliej sicdzy hedycznej. dostgpnyni tekarzowi metodadi i arodkami ztobi.lania.
rozpoznaslnra leczcnia chotub. zgodnie z zasadrni c{)ki 

^sodorci 
or.7 / natc/\r4

2) uzyskania od lekarza pomocJ, lckarskiej R kazdym pzypadku_ gdy zstoka $ lcl
udzieleniu hoglaby spowodowai niebezpieczennwo uraly zycia. cigzkiego uszkodania
c'ala lub ci9zkie3o rozstoju zdro*ia, orazr innrch p.uypadkach niecicrpiicych r*rokj.
3) urysksnia od lckar2a pzyslgpnej inlomacji o swoin sranic zdroqir. ro,polnariu_
poponowanych orz no2liwych merodach direnosrycznycb, lechiczlch. daj4cych sigpt widziei nasqpsrwach ich znosoNmia albo zaniechania, syhikach teczrni! oraz

4)zz4dmia od kkau infomacji o swoim stmG zdrcwia i o rckovaniu w6wczs, sdy
s4dzi, 2e lekM osrmicz nn info@acjl z uwei na jcgo dobo,
5) decydosania o osobach. kr6qr lekaz moze udzielaa infomacji,
6)*y!azhia zqdania aby lekdz nie udziclal nu infomacjr.
?)nicslrazenia zsody na prepowrdzenie przz leka% badania tub udzietenia mu
inneso iwisdcania zdrosolneso-
8)*y!azenia zSody alb. odnro*y na wvkonrnic hu /rhiegu oper.ctirrcAo rtb.
Tisosowania *obcc niego nrcrod) lcczxnia lub dirgnosrlki sr*nra r.c p.d\)^roic

9)uztskania od lekaz infomocjije2eli w rnlcie *ykonywa.ia abicgu. b4d2 sbsoqani!
okreilonej mctody lecz-enia lub diasnostyki. w zwiq2lu 2 wlst4pieniem okoliczno6ci
srdowiqctch zsrozenie dla zlcia lub zdowia pacjenr!. lekarz dokonal zmian $ ich

l0) poszhowmia przez lekara je8o intym.oici i godnolci osobistej,
1l) *fraze.ia zyczenia. aby lekm mo2liwil obenoSa przy udziclmiu <wiadczen
zdmvomych o$bie bliskiej pacjehiowi,
12) Mioskowoia do lekM o aiesni9.ie pzr nieeo opinii wlalciv€go l€kaa
spsjalisty lub zorea.ibsmia ko.sylim lcka$kiego,
ll) dosoiecaie wcziniejsago lp@dzenia go pz€z l€kaa o amiaze odstqpienia od
jeso leczenia i wskaania mu el.ych nozliwoaci uyskania okreSlo.eso srviadczcnix
/drcrohceo L inTJo lelara lub $ z,rdd/'e ,p'er' zdrvon.ej.
14)achowdnia * kjcnnicy inlnmlcji zsiqzinych z nim a uzlskanrch f/./ lc[!r/r
q 2wrpku z wykonyu anicn /rq o!u.
lt) uzyskania od lekrra infom-ji o nickorztn.)'ch dla nrcso s(ulkach. * pr4podhu
wyraznia zsodr na ujawnienie dorlczqcych go infomacji. bed4crch s posidann'

l6) $ymzania zCod! lub odmo$) na podawanic pplz lekrrza do publicznej viadoni.ici
danych uno2li*iajqc],ch idcnrynkac.jg plcjenla.
l?) pacjen! ktory ma bti podd.ny eksperynenrowi nedycznemu nrs pFwo do:

a) N.!.42-enia zsody lub odmow) na udzial w eksp€lyme.cic medycznyn po
upzednin poinfomoq.iu go pftz leka% o elach. sposobrch i Mrunkach
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trcprorvrdTrnia ekspertmenlu. spod?ie"lnych kozyiciach leczniczych lub
to/nr{c^ch- ryzyku oaz o mozliwoiciach cofniecia zgody i odnqpienia ad
trd/irh' \.Isper''ncncie * kazdv jegosradiunr_
b) toinlimowdtua so przez lekarzn o niebezpieczenslwie dla zdowia i zycia jalie
noze spoqod o{aa nalyc hnias roue prze Nan ie e k speryme nl u!
c) cotrilcia zsody m eksperyme nedycay w kudyn sGdinm eksperyhe.tu.

s fis.
Pmva pacj€nla okrcilone w usrawie 2 dnia 5 lipca 1996 r. o zawodach pielggni&ki
iporotnej (rj. Dz. U. z2016r, paz-1251E^.)
Pacje toa prawo do:
l) ftziclonianu i wiadc zen zdrowohtch p.re, tielgsniarkg, polo2nq, posiadajqc4 prawo

$tlonrwa.i! 4*od!! zgodnie z akrualn4 *iedz4 medycznq, doi$irni Fj
Debdanri i nodkami, z8odnic z asadtuni c!'ki 7,{odo{ej onz ze szczg6lnq

:) udzielenia mu ponocy przcz piclqgniarki poloznq, ugodni. z posiadanymi pzez niq
ksalilllt.cjami. rv kdtd prl.tpadku niebezpieczeristua uraly pzez niego 2!c,a lub
Nrn^e3o trsrc^rbku na jeso /ntu\'iu.
urlsIdia dd piclqsriarki, poloziej iibma.j i o jeso po$ach.
uztskania od pielgsniarki, polomej infomrcji o swoin na.ic zdrowia, * akresi€
zs iq zanym ze spmwowanq pzez p ie lqgniarkf. polo2n4, opiekq pie lqgnacyj.q,
achowmia w bFnnicy inlomacji zwiqanych z nnn, a uyskanych pcz5)
pielegnidkg, polo2ne w z*iqzku z *ykonyivoiem zwodu,

6) slra*nia 4ody lub odnowy na podawmie pu ez pielggnidke, polozn4 do publicbej
wi.domoici dahych umozliwiaj4cych identyfi kacjF pacjenla.

li 116,
PmM pacjenra okre3lone { ustawie z dnia l9 sierpnia 1994 L o ochlonie zdrowia
psy.hicznego (Dz U. z 2017 r.. poz.882 rzm )
Pacjent z zabuzeniani psychicznytoi, chory psychicznie lub upo3lcdzon, umyslowo ma

l) bezplahych isiadczcn zdroMtnr-ch udTieldnych mu przez publicznc allady
nr)chi.tr\.zncj opiclti zdrd{ohq.

l) bc/phr)ch lcka$ i.nr-kuln\ sMitm)ch oez ponrieszczcnia i {yzyNienia. jedli
przcbywa w sTrnalu psychiatrycznym brd4cym publicaym zauadeto opi€ki

l) apewnienia mu mdzju netod posepowania leczniczeso wlaicivych nie rylko
z uugi na ele zdrowotne, ale lakzc z€ wglqdu na interesy o@ ime jego dobrc
osobisre i dqz€nie do Fso popiawr zdowia w spos6b najmniej dla pacjenh

4) poozumiewania s1t bez ogdicdn z rodzinq i in.ymi osobami, v prztpadku gdy
pzebywa w szpitalu psychiatrycziym albo w domu pomocy spolecznej,

5) $lsr4pienia o okresowe pzebrya.ic poz epilalen bez *)pisywania eo z aklEdu.
6) uprzedzenia so o zmi@e zdtososlnia sobec nieso przymusu bezpo{rcdniceoj

dopusT.2enre zasiososanis ieeo ircdka sobc. pacjenk musi wynika. z u$aw).
7) Wnrdzenia o Aniaze ptzeprcwadzenia brdlnia psychiarryczneso bez jego zgody

ord2 podanidp/ycrti hkiej declzji:badanie rakic moze byi p.zeprowadzonc, jezeli
achoMnie lracjcnu wskazuic na lo. ze z po$odu zdbupen psychicznych norr
/!se/!a bczpoircdnio $lasncmu zyctu albo zlciu lub zdrcwi! innych os6b, bqdz nie
resr zdoln) do aspokojenia podsa*owych pot^bzycioqch,



8) vlrazenia zsody lub oddosl n! przyjqcie do szpnah psychiaqcaego,
z wylqcznien s},luacji. edy p%pisy uslaq dopus&ajq przyjFie do szpitala
psychiatrycznego bczgodypacjenra,

9) poinfomowania i srasni€nia nu pr@ lekM pzyczyny pzyj9.i. do epirala
psychiatrycznego w syruacji, sdy nie *]/r@il M io zgody o@ uzyskmia infomacji
o pu yslueujqcych mu w lej syruacji pEwach,

l0) coln ilcia u prrdnio wyrMo nej zsody na przyj rcic do szpitala psych iatryczne-lo.
lll nic/bedn\.\,/)nno!r .cc/n'c/..n 1rJ,d!Jch na.c.L L.un'(t c p?J!/\n) prl).c\,

ro do szpnala bcz jeso zaod! i apoznani, go z plano{aDym r.nspo\rnLcm

12) \rlpisania ze szpnah pstchiaryozncgo-je-li pzeblwa $ nin bcz Ryazenh przcr
siebie zgod]. jczeii usaly prztczlnr jeso pzyjgcia ipobrru $ srpilatu
psychiaktcznynr bez rakie.J zgodt,

lr) po2ostlnia * szpihlu \_ strulcji. o kr6rej nowa w pkl 17- /j s*ojq p(ilnicj
$y.azonq zeod4. lcTili * ocenie lckaa. jceo dalszy pobyr * tyn szpnrltr ici

14) zlozenia, w dowohej fomie, wniosku o nar@ia *lpismia go rc szpnab

15) slnqpienia do sqdu opi.tuncago o nak@ie slpiseia ze szpnlb
psychiaryca€Bo, po uyskdia odmo*r $"ismia z€ szpitala na Miosek,

16) inlomacji o leminie i sposobie zloz€nia Miosku do sqdu opiekunczeso, o kt6ryn

l7) zlo2cnia wniosku o ustanowienic kudroE, Fzeli pz€bywaj4c tr sTpnJu
pslchiarrycznyn poirubujc podoc] do pDwadEnia wszys&ich swoich spa*,,lbo
spraw okEslonceo rodz5ju orr m! pruso do rao. aby osobt ulkdnui4cc crynnoic
*rnikajqcc z usrawy zchorvalt w rajcmnicy wszysrko .o so dor)rc^. I o c/rr
posz'elj, wiadono$ *ylonujlc czynnoici wynikaj4cc z unawy_

18) informacji o zakresie dzialania isposobic konhkru 2 Rrccznikien Pras Pacjcnh
S4riula PsychiatryczneSo.

lar pzelunia del).t' prkrn)!n {artsdor)!a!tcn nmland f'ak.
20) spolleia z Rzeczniki€m Praw Pacjenta Szpitala Psychialrycznego, s Narunka.h

zFMiaj4cych swobodg wypowiedzi, ni€ ptai€j hiz w cminie i dni od dnia
zeloshi. takiej potzeby.

2 | ) uzysk$ia infomacji o rozstzygnie.iu zgloilnej splawy.

111.
Pitsa pacjenla okEilone w usbsie z dntu I lipca2005 r. o pobicreiu, p@howywaniu
j puesazpidiu kom6rek. tkdek i na!z4d6p(Dz.U.z2015 r. poz.793 ?t zn.).
L Pacjehr na peuo do:

l) slrazenia i cofniqcia w ktdym czsie sprzeci*u n! pobranic po jc-!o nnicf.i
kom6rck. *ancl i naznddr.

2) dobrcwdlneeo syrazcnia przed lckaraD zgody nd pob.anir od nicSo r. rlci.l
konorek. &anck lub narzqdo* $ cclu ich praszczepicnia okrciloncmu bnrct.
jezcli na pclnq zdolnoia do czynnoici prasnych,

rl ochony danych osoboaych dott,cT4cych dawcy/biorcy przeszczcpr i obigcix ich

2. Prcjenl maj4cy byi biorcq ma p6wo
na Pzceczepienie kom6Fk, lkmek

do umie%znia Co na liScie os6b oczekuj4cych
i naz4d6w i bya wrb6ny jako biorca v op&ciu
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s | 18.

I Pacicnr positricn * szcz-c36lno3ci:
| ) acho$r_uri siq kulruralnic.
2) pr2esrr sai higieny osobisej orz utztnlw.d vbi.nvy sran sannamy swojeso

l) nie zakl6caa spokoju imynr chorym o@ peNonelowi zakladu, w szczcg6lnosci
pzesrdega.i€ cnzy nocnej,

4) stosowa si9 do ustalon€so porzqdku pmcy zespolu - a w s,@edlioaci pacjent
powinicn byd ob€cny w swoj€j sali w godzinach obchodu. qkonylvenia abGsow
oez *ldawania posilk6w,

5) posiadaa odpowiednie dokum€nly - dow6d oebisrx dow6d poNierdaj4cy
podlegdic ubcpi@zdu z&owotncmu (ksi4z{zla ubezpiec&nioqa, odcinek
tonry hrb enertrury). skieowaiie od leklrza ubezpieczenia zdroworn€go, \qniki
bad an wykonanlch lub zleconyc h do *ykonan ia pzez lekapa pod $,wo wej opieki

6) nie oplszraa rerenu szpitala. chrbd. ze zosral do rego upowazniony pre2
odpo*iedni4orcb9,

7) io$saa sir do zalecen lekaPa.
3) anicchad pr4jmowaiia jakichkolwick lek6! ora2 nie podda*ad sil adnym

abiegom dedycznrh bez zezwolenia leka% oraz poi.fornowaa lekaa
prowadz4cego o slal€ pzyjnowanych lckach niezwiqznych z jednostk4
chorcbow$ k6ra jci pzyczyn4 hospnaUacji (uzywaiie tych lek6w w casie
pobylu w Szpiialu *}maga zgody tego lekara),

9) wsp6lpiacowa6 z pNonelen z.lladu w *ykonywaniu .zymo$i hieajqcych
do poprawy simu zdrcwia chorego,

lo)uzyskad zgodg na spoztcie lub poddic do spozycia innyn pacjenbft 2ysnoici
i napojdw peyniesionycb spou zkladu,

I l)szano\ad wlasno{i zkladu (p{ient poiosi odpowkdzialioaa odszkodowawcz4
z! szkoltt *ylzitdzone w nieniu plac6*ki dokonane z winy pacjcnb),

l2)zlozyc do depozyru wszyekic {ano3ciowe pzedmiort bqd4ce s jcgo
posiadaniu (zollad hie ponosi odpowied2ialnogci 2i zasubienie zeczy btieeo
rodzju nie zroTontch do depozylu).

l:r)soso*li si!do pzepisd* o bezpi(zenstrric. hieienie i zaeozcniu ro2arosln,
l.l)prcirzeald zakazu manipuLorania przy apararurzc i uizid?€niach nedycznych.

clcktycznych. eazowycb wehrylicrnych i srzewcrych,
ls)od2ielin w i.akcie *ywiadu lek,alieso lub pielggniarskieao pelnej i pmwdzivej

rnlbdacji o swoin sknie zdrcwia,
16)kozyslaa z t€lefon6w kon6*owych w spos6b nie slwa%jqcy lciazliwoici dla

innych pacjeildw i poa godzinami cGzy nocnej. Z€ wslgdu m obeooac
apdaruiy medycdej i hozliwo3a postaria zdldcei w jej luitcjonowmiu
Dyrekror moze okreilii sriefy i ponieszczenia, w kldrycb oboviqzuje calkowiry
zld koEyslania z rclefon6s kon6rkowych a doEznie leke kierujqcy
odd/idlemlubIieroqil konorIio'C.ni/J rnel

2. Paljen'owinie*olno:
l) pr€chow!"d na terenie zaklad! anttuldw tyMoicioslch latuo psuj4clchsi9.
2) uiosia do hkladu ani spozywaa napoj6w alkoholowy.h,
l) losiadad ani sosoua Srodkdw odu%j4c!ch, narkotyk6w. subsrancji

osJchotoDo+5.\ i innlch podobnic d/i,ldj4,y.h.
.l) p.lid rj_roniL' nd rcEnieTrkladu.
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Rozdzial l6
PoslanoNienin dodrtkorvc

Na terenie zalladu obowi4zuj€ ake:
i) paleni. tyoniu. spozyweia napojow alkoholowych ipzebylvania w sl.iie po

2) wlnMdania zwiep4r,
l) Mo5ddd bron r rmJrh pue'tmrorow moercjch qqaa( agroanre otd /,lid

uo zdlouo t&lenro( | pE(oMitd$ alladu
Osoby odwhdajq€ chorych win.y 2achorywat si9 w laki spos6b. abv ro nic
peeszkadalo pacjenbn i pnco\wikom Zakladu.
Parko{anie samochod6\' na rcrenic poscsii aktadtr m.re odb}\.d \jr r\[.
s mrclscach,lo rcgo wyrnaczonych.
Pm.ownicy akl.du moSq $lezdzac na rc.cn a[ladu i tou!! pu
na rerenE zkladu na czs $fkonywania p6cy wcdllg z ad usalonych przcz

O obJ {ic/ zaicce' rrr qde :ano. h,J\ nd rc'cr'e p,.e.i, /.! doJ .l /nbo{i"/ r
do uaTr/cnir oplar) n,rlingo$cl
Zaedypobiennir oEz qlsokoia oplar pa&ineorych okE<ta Dy.ekror w nosownlnr

P.uekazyw&ie obowiizkdw przez PncoMik6w Zakladu przy pracy zmi,no*lj Lub
(tyzumcb nedycz.ych odbywa sip w spos6b pnenhy.

Rozdzinl17
Postanovienid koncorve

s r20.
L w spdsech nicr+uiosanych \r R.sutrn irr i. asroso$:ni. mai4 odrcbic r./.r, \\2 Regulamin $chodzi *zycic zdn,em l8.zersc. 20t2r

Zalqcznit nr I - stukrum orsaDiza.)ina
zalqczniknr2- wysokoia oplat a udzielane 3wiadc&nia zdroworn€ inne niz itnansosaDc zc

Zal4cznik nr I Schenal wsF6ldzialeia kod6rek orgeizcyjnych z uwstgdnieniefr
Mjehnych powi4an w ujcciu ploceso*m
Ztlqcznik tr 4 - Schemal organizcyjny Centrun z{irowia psychiczhceo SPSZOZ rv t$borku
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